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Descricao do Projeto

Através do Programa Fala Comunidade nds contamos um pouco do trabalho
que esta sendo desenvolvido da Rede Publica Municipal de Ensino de Rio do Sul,
gue tem como proposta a participacdo efetiva e de verdade de toda a comunidade.

Rio do Sul, cidade com 62 mil habitantes, possui trinta e oito Unidades
Educacionais da Rede Publica Municipal de Ensino, atendendo seis mil alunos
aproximadamente, oriundos da area urbana e rural e conta com mais de oitocentos
profissionais envolvidos na Educacéo.

Observando a necessidade de promover uma educacgao de qualidade, fomos
em busca da coletividade, propondo um planejamento com base nas verdadeiras
necessidade advindas de cada comunidade escolar. O primeiro passo foi a
elaboracdo de um questionario de sondagem sobre as a¢fes prioritarias a serem
desenvolvidas na Rede, (Anexo 1) aplicados aos professores e gestores. O
resultado obtido (Anexo Il) serviu de subsidio para a elaboracdo do Plano
Estratégico norteando em ambito geral as diretrizes e metas a serem atingidas.
(Anexo Ill) Apresentando-se em formato de organograma a sintese e o resultado
desse trabalho. (Anexo 1V)

A visdo da equipe de gestdo e educadores se complementaria diante da
realidade de cada comunidade escolar através de assembléias participativas onde
todos pudessem expressar seus anseios e suas necessidades, surgindo assim o
Programa Fala Comunidade. (Anexo V)

No inicio do ano letivo em 2009, a Secretaria Municipal de Educacao
propdes no Programa Fala Comunidade, agendando encontros no periodo noturno
em cada uma das unidades, no intuito de elaborar um diagnéstico real da situacéao,
(Anexo VI) propondo um Plano de Ac¢do na gestdo pedagdgica, gestdo
administrativo-financeira e gestao de pessoas.

Nas trés edicdes do Programa, alcancamos a participacdo efetiva da
comunidade escolar, superando a expectativa prevista de 50% de pais e
professores, conforme fotos e do documento comprobatdrio no (Anexo VII).

Apoés a realizacdo de todas as assembleias e de posse do diagnostico de

todas as necessidades locais, tracamos um planejamento para administrar a



educacao para 0s proOXimos anos, ou seja, cada comunidade ja previu as acdes a
serem realizadas, sendo criada uma expectativa real, sem ilusdes ou promessas.
(Conforme exemplificamos no anexo VIII deste documento)

Ja4 no inicio de 2010 retomamos as unidades com o Programa Fala
Comunidade para prestar contas do que ja havia sido realizado conforme as
prioridades estabelecidas pela comunidade educacional, além de inserir novas
demandas no planejamento.

Em 2011, o Fala Comunidade fara novamente a conferéncia das acodes
planejadas e a insercdo de novas necessidades (anexo IX) além da analise e
discusséo do Projeto Politico Pedagdgico de cada Unidade Educacional, que esta
sendo reformulado.

Ao final do ano de 2012, numa perspectiva do principio republicano, de
continuidade da coisa publica, faremos um relatério final para entregarmos a nova
gestdo que com certeza dard continuidade, ja que a credibilidade do programa
permite 0 acompanhamento da sociedade em geral.

Vale salientar que o programa estd dando certo, pois surge das
necessidades das comunidades, e € elaborado de forma muito simples ao alcance
da compreensao de todos.

O publico participante ja ultrapassa a marca de mais de 7 mil pessoas em
trés anos de existéncia do programa.

Como ja dissemos anteriormente, o planejamento nasceu do Programa Fala
Comunidade e acdes que modificam o cenario se concretizam através da reforma e
ampliacdes nas unidades educacionais existentes, sem priorizarmos a construgao
de obras novas enquanto ndo adequassemos as ja existentes. Isto foi o ponto
inicial para termos a credibilidade da comunidade escolar que acreditou e se
envolveu conosco num trabalho de parceria.

No ambito administrativo financeiro, o programa Seu Filho Seguro, garantiu
a revisdo dos parques, quadras, telhados, forros, rede elétrica e hidraulica, pisos e
paredes, a aquisicdo de mobiliarios como cadeiras, carteiras, armarios e mesas,
cozinhas e eletrodomésticos como fornos, fogbes, geladeiras, freezer, utensilios
domeésticos, aparelhos de som, TV, data show, videos, kit esportivo, kit de ciéncias,
computadores, bebedouros, colchdes e colchonete e outros itens. (Anexo X)

No ambito pedagogico a proposta era a publicagdo da 22 edicdo dos

Programas de Ensino, a 12 edicdo dos Contos do ECA, obra contendo 38 contos



escrito por diretores, envolvendo criancas e adolescentes em diversos tipos de
violacdo de direitos, a 12 edicao do Jornal do Educador, a aquisi¢do de livros de
ensino religioso, e empreendedorismo. A implantagdo da disciplina de filosofia no
1° ano do ensino fundamental, aulas passeio, o programa Revela Talentos que
incentiva e estimula alunos a descoberta de suas potencialidades como:

O concurso para a escolha do novo uniforme escolar ja que o antigo ndo era
do agrado dos alunos, entdo o talento e criatividade surgiram na ponta do lapis
comandadas por pequenas maos que suavemente delinearam o novo modelo e as
cores que ja foram adotadas na rede;

O Concurso de Oratoéria que através do planejamento do professor fizeram
parte da proposta interdisciplinar, cujo resultado emocionou um grande publico que
perplexo observava a desenvoltura e a criatividade de cada aluno;

O Festival Cancioneiro Integrador da Comunidade Escolar — FESTICE que
revela talentos na composicdo de letras de musica e melodias além da voz e
expressdo corporal. Lembrando aqui que os pais, amigos e convidados também
poderiam participar quando indicados por uma escola da nossa rede. Por isto, que
€ integrador;

A Bienal de Artes que a cada dois anos exp0e o trabalho desenvolvido nas
unidades educacionais ao publico de nossa cidade;

Os Jogos Integrar que numa competicdo saudavel estimula o esporte em
diversas modalidades que sé&o desenvolvidas durante todo o ano em cada escola,
para posteriormente serem realizados amistosos que unem alunos e professores
numa vibracdo Unica que ecoa em resultados positivos para 0 processo ensino e
aprendizagem,;

A Feira Interdisciplinar que j4 acontece ha alguns anos e permite a
divulgacao de todo o trabalho que é desenvolvido na educacédo infantil e ensino
fundamental;

O Concurso Soletrando é um sucesso. Além de incentivar os professores a
trabalhar a reforma ortografica nos contetdos curriculares, permite a expressao
oral, a integracdo e entretenimento. Além do programa produzido pelo técnico da
secretaria que disponibiliza uma ferramenta interativa exibida num teldo gigante,
trazendo ndo s6 ao aluno participante, mas toda a plateia, ja que tudo é realizado

em tempo real desde a soletracdo, a pontuacgao;



A disciplina de Empreendedorismo desde o 5° ano do ensino fundamental,
que propde aos alunos da escola de tempo integral um conteudo diferenciado no
sentido de desenvolverem suas habilidades, sonhos, talentos e principalmente a
motivacao e preparo para a vida,

O programa 1° Emprego para todos os alunos das 82 séries orienta sobre 0
mercado de trabalho, ética, cidadania, meio ambiente, marketing e relacionamento
pessoal e ainda propde a participagcdo dos alunos em vivéncias praticas nas
instituicbes parceiras da cidade. Ja fizeram estagio mais de 600 alunos. Sem falar
na pesquisa de egresso que € animadora, pois ja temos ex-alunos inseridos no
mercado de trabalho por conta do programa.

O Ndcleo de Atendimento Multidisciplinar — NAM atende os alunos com
necessidades educacionais especiais que precisam de um tempo maior em
dindmicas diferenciadas de aprendizagem.

Ja sdo mais de 2 mil horas de formacéo continuada nas mais diversas areas
do conhecimento, trazendo renomados profissionais em diversificadas tematicas
interdisciplinares, multidisciplinares e transdisciplinares.

Outro ponto foi a preocupacdo com o0s profissionais que precisavam
acreditar na nossa proposta e estarem convencidos que juntos fariamos muito
melhor. Entdo, planejamos acdes para estarmos mais juntos durante todo o ano
como o Café com Amigos, que reune bimestralmente todos os servidores que
aniversariam no periodo para um café com a participacdo do prefeito e sorteio de
brindes; é ofertado aos educadores o kit professor com agendas, cadernos, bolsas
e camisetas; o Dia do Professor sem aula, para que 0 mesmo possa comemorar o
dia da forma que lhe convir; Merendeira e Cozinha Nota 10 é uma forma de
estimular a organizacdo e o preparo dos alimentos nas cozinhas de cada unidade
educacional; outdoor espalhados pela cidade homenageando os profissionais.

O Intercambio de experiéncias é a oportunidade dos educadores
participarem da formacdo continuada fora da cidade. Tem sido uma experiéncia
muito positiva no sentido de valorizagdo, reconhecimento, integracdo e
oportunidades.

O Encontro das APP's tem sido de suma importancia, pois € o encontro
anual de todas as APPs, num grande momento de formac&o, orientacdo e

integracao escolar, alcancando mais de 2 mil pais em trés anos de edicéo.



A criacdo do Conselho dos Diretores Municipais - CODIM € uma iniciativa
pioneira de descentralizagdo politico-administrativa e foi criada em lei, permitindo
que os diretores se relinam em comissfes para planejarem e decidirem com o
secretario as acdes prioritarias da rede. (Todos estes projetos e acdes podem ser
vistos conforme fotos no anexo XIl)

E muito importante a comunidade perceber todo o contexto da situagdo ndo
se limitando somente a sua escola, pois uma sociedade se faz de bons homens em
todos os lugares e ndo somente em determinadas regides.

Enfim, elencamos de forma simples e resumida algumas das acfes que se
originaram do Programa Fala Comunidade.

E um programa que modestamente tem contribuido muito para o processo
educacional. Muito ainda temos por fazer, mas sabemos aonde queremos chegar.

Este programa foi reconhecido em sessdo da Camara de Vereadores
através de Mencdo Honrosa. Além de publicagbes em varios meios de
comunicagdo com radio, TV e jornal. (Anexo XIlII)



Anexo |
Questionario de sondagem
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Observe a legenda no rodapé da folha e pontue conforme seu olhar, as necessidades da nossa rede:

() Programa Seu Filho Seguro; (reviséo da rede elétrica, de parques, portdes, construcéo de muros e outros);
() Informatizagdo das escolas;
() Turno unico na educacéo infantil;
() Ampliagdo do nimero de vagas;
() Intercambio dos professores da educagdo infantil;
() Instalacdo de computadores em todas as escolas;
() Zoneamento;
() Escola de periodo integral;
() Capacitagdo continua dos profissionais da educagdo / formacéo permanente;
() Manutencéo planejada e continua dos prédios escolares e dos equipamentos;
() Construgdo e ampliacéo das unidades educacionais;
() Instalagdo da “Biblioteca do Educador” com livros especializados em educagdo junto a Secretaria Municipal da
Educacéo;
() Sede dos educadores para pequenos eventos de uso dos servidores;
() Monitoria no transporte escolar;
() Municipalizacéo do ensino/ convénio de Parceria Estado-Municipio para o Ensino Fundamental;
() Revisdo da legislacdo municipal, especialmente o Plano de Carreira do Magistério;
() Elaboragdo do Plano Municipal de Educacéo;
() Cursos de Linguagem de Sinais para professores e funcionarios das escolas;
() Construgdo de rampas de acesso nas escolas da Rede Municipal de Ensino;
() Adequacdo de Carteiras e Cadeiras;
() Concurso Publico para merendeiras;
() Simpoésios Municipais de Educagdo anuais com palestrantes renomados;
() Incentivo as APP’s e funcionamento dos Conselhos de Escola;
() Aquisicao de livros de literatura para as Escolas;
() Educagdo para o Transito;
() Introducéo da disciplina de Filosofia;
() Introducéo da disciplina de empreendedorismo;
( )Introducéo de disciplinas no contra-turno com énfase no apoio aos alunos com dificuldades em matemética e lingua
portuguesa, usando metodologias diferenciadas como a robdtica;
() Consultas médicas / oftalmologistas, fonoaudioldgicas;
() Projeto de Meio Ambiente;
() Projeto de Educagdo Sexual;
() Projetos Especais de Erradicacéo do Analfabetismo;
() Descentralizagdo de parte dos recursos da educacéo;
() Melhoria da Merenda Escolar;
() Ticket alimentagdo para o professor;
() Capacitacdo de merendeiras;
() Unidade de Processamento de Alimentos (cozinha industrial);
() Implantagdo do CAP — Centro de Aperfeicoamento Pedagodgico junto a Secretaria Municipal de Educacdo, para
formacdo continuada dos professores;
() Nucleo de atendimento aos alunos co dificuldades de aprendizagem nas unidades descentralizadas das unidades
escolares;
() Uniformes;
() Kit escolar;
() Realizagdo de reunifes com toda a comunidade escolar e Secretaria Municipal de Educacéo;
() Incentivo financeiro aos profissionais que trabalham em escola de dificil acesso;
() Incentivo a assiduidade, produtividade e capacita¢&o;
() Incentivo a apresentacdo de palestras e trabalhos em Simpésios, Congressos e outros, sem prejuizos de vencimentos;
() Incentivo a formacdo em cursos de mestrado e doutorados, sem remuneragdo, pelo periodo de duragdo dos mesmos, sem
prejuizo das diversas vantagens do cargo;
() Prova de avaliagdo de desempenho dos profissionais da Educacéo;
() Confeccdo de um informativo de circulagdo das agdes das unidades e secretaria;
Legenda:
*1 (prioridade)
*2 (necessario)
*3 (pode esperar)
*4 (desnecessario)
Obrigada Educador, a sua participacdo é de suma importancia para nés!



Anexo |l
Resultado da Sondagem
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RELATORIO GRAFICO DAS NECESSIDADES DE NOSSA REDE
SEGUNDO O OLHAR DOS PROFESSORES DA EDUCACAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL.

POR ORDEM DE NECESSIDADES.

REALIZACAO DE REUNIOES COM TODA A
COMUNIDADE ESCOLAR E SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO
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EMPREENDEDORISMO
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AMPLIACAO DO NUMERO DE VAGAS
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INSTALACAO DE COMPUTADORES EM TODAS
AS ESCOLAS
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DESCENTRALIZACAO DE PARTE DOS RECURSOS
DA EDUCACAO
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PROVA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
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CAPACITACAO DE MERENDEIRAS
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EVENTOS DE USO DOS SERVIDORES
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EDUCACAO
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EDUCACAO/ FORMACAO PERMANENTE
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INCENTIVO A ASSIDUIDADE, PRODUTIVIDADE E
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REVISAO DA LEGISLACAO MUNICIPAL,
ESPECIALMENTE O PLANO DE CARREIRA DO
MAGISTERIO
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TICKET ALIMENTACAO PARA O PROFESSOR
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Anexo Il
Plano Estratégico
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PLANOS ESTRATEGICOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 2011
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Titulos dos Planos mm Suprimidos N&o Realizado [ Continuidade [ Incluido Resp.
Josi
Deise
Andréia
Capacitacdo Educacao Fiscal Neusa
Neusa
Janara
Rode Bem Janara
Capacitacéo Linguas Lenice
Deise
Ra

Formacio Continuads
Seminario Pedagogico 2010 Gilson
Congresso Regional de Educacéo Janara
Ivonete
Gison
Capacitacdo Secretarios de Escolas Fébio
Cursos de Aperfeicoamento e Atualizagdo Gison
Ivonete
GESTAR Il - Programa de Gestéo da Aprendizagem Regina
Escolar Séries Finais (LP e MT)

Capacitagéo ao Educador Complementares Bonaldo
Capacitagéo de Professores da Base Comum Raui
Intercambio do Ensino Fundamental Regina
Formag#o Inicial e Continuada Alfabetizagéo EJA Lenice
Educacéo Inclusiva (Professores e Estagiarios) Lenice
Oficinas de Préticas Pedagégicas Laura Elane
- Andréia
Saude na Escola * Primeiros Socorros Deise
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- Gilson
Andlise Microbiologica dos Manipuladores de Alimentos Alessandra
Merenda Garantida :
Josi

liulchiel: RS\ jisic50, Controle e Acompanhamento da Alimentacéo Fatima
Escola
Alessandra
Cozinha nota 10 Josi
_ Alessandra
_ Alessandra
Carteira de Satide: Um documento importante Alessandra
Adaptag&o do Transporte de Frutas Verduras e Carnes Fatima
Controle e acompanhamento da Alimentag&o Escolar Fatima
Saude Escola — MEC Neusa

Saude na Escola
Secretaria Manu Fono

HUARLELEISES. Egcola soriso - Projeto Saude Buca
Sabores e Saberes Josi
_ Neusa
_ Manu Fono
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Educa-Censo (Censo Escolar) Diego
Convénio Entidades Assistenciais e Filantropicas FUNDEB Fabio
Salas Multifuncionais Lenice
PROINFO Fébio
Conveénios Diversos (Fabio) Fabio
Comité para Educagéo Empreendedora Bonaldo
Cultura Afro Lenice
Modalidades de :
- i i Lenice
Ensino EJA - Brasil Alfabetizado
Arte de Aprender com Pessoas Especiais| Lenice
Familia na Escola Gilson
A S Yol — Feira Multi 2010 Raul
Semana da Patria Ruth
Dia do Estudante Gilson
Semana do Livro Regina
Eventos .
Conferéncia Municipal de Educacédo (CONAE) Gilson
Encontro das APP’s Maisa
Baile do Educador Maisa
Noite Feliz Andréia
Formatura das 8? séries Gilson
Semana Global de Empreendedorismo Janara
Dia no Parque Janara
Dia do Meio Ambiente Neusa
Prefeitura vai & praca Raul
Dia da Merendeira Josi
Conferéncia do Modelo de Educacdo Empreendedora Borialdo
Noite Literaria do EJA Lenice
Formatura do EJA Lenice
Dia Mundial da Voz Manu Fono
- Laura Eliane
Inauguracéo Sala de Informética CEPLAS Diego
— Janara
Concurso Uniforme Escolar Gilson
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Manu RH

Gilson

Ruth

Manu Rh

Manu Rh

Manu Rh

Janara

evisao Plano Carreira

Janara

Janara

Seu Filho Sequro

rojeto Primeiros Socorros/Ed. InfantiliSEIe NN = elo] F1

Deise

rojeto Construcao de Muros e Colocacao de Portas

Piva

Monitoria no Transporte Escolar|

Ruth

rojeto Revisdo da Rede Elétrica

Piva

Rampas nas Escolas Acessibilidade

Lenice

Projeto Reviséo dos Parques

Piva
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Janara

Projeto Solicitacio de Lombadas/ Placas de Sinalizac&o Piva
=Se oo [CROEE [ evantamento de Rotas Fabio
Deise
Programa Educacao Infantil 12 meses Em Construgéo
Ampliacéo de Vagas Andréia
~ /A valiacdo e Controle de Demanda Reprimida Deise
Educacéo Infantil _
Programacao de Férias de Professores Andréia
Turno Unico Janara
Avaliacdo e Controle da Ocupacdo Espaco Sala de Aula Fabio
Encaminhamentos Conselho Tutelar Deise
Olimpiada da Educag#o Infantil Bonaldo
Portal Educacional Fébio
Betha Educacéo Diego
Familia Presente Fabio
e[Vt oo m [Ia-M Mplantacéo de Laboratérios Diego
Projeto Informacgéo Segura Diego
Controle Interno/Cépias e Materiais Diego
Boletim Escolas On-line Diego
Interligacdo das Unidades Educacionais Diego
Implantac&o Betha Biblioteca Diego
Otimizac&o Relatérios Sistema Betha Educacéo Diego
Robética/Lego Janara
Alteracao Curricula Bonaldo
Implantac&o da 22 Escola Modelo Adriania L.
Escola Modelo
Comité Empreendedo Bonaldo
Educar para a Vida Bonaldo
Sala de Recursos Deficiente Auditivo e

Janara
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Ivonete

Tati

Tati

Tati

Tati

i

Diego
Diego
Diego
Diego
Lucéia
Lucéia
Projeto Correio — Troca de Correspondéncia Neusa
Fomento e Discusséo da Inclus&o na Matriz Curricular Bonaldo
Escolar da Disciplina de Empreendedorismo
Implantacao da Disciplina Filosofia no Curriculo Escolar Raul
Ensino Educamovel Maisa
Aprendizagem .
Neusa
Neusa
Lucéia
Ciclo Complementar de Aprendizagem Lucéia
Bonaldo
Gilson
Regina
Olimpiada de Lingua Portuguesa —
Escrevendo o Futuro em 2010
oléquio Vivéncias Profissionais Bonaldo
rojeto Aprendendo e Brincando com a Nova Escritg] Regina

auteca Educacao Infantil

Lenice

—

urismo Rural

Neusa
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Horta Escola

Neusa

Consciéncia Fonolégica do Ensino Fundamental Manu Fono
Oleo Reciclado Neusa
Programa Primeiro Emprego — SME Tematicas Bonaldo
Mercadolégicas acdo educatival
Programas de Ensino — As 82 séries da rede municipal de Raul
Proposta Pedagogica das Escolas em Periodo Integral Bonaldo
Revitalizacdo das Fanfarras Bonaldo
Ladico como Modalidade na Intervencéo de Aprendizagem |  Flaine
Aquisicéo de Material Pedagdgico para Salas Ambiente Raui
Il Conferencia do Modelo de Educagdo Empreendedora Bonaldo
Reforma e Manutencéo Piva
Revisao Piva
. Construcoes Piva
Estrutura Fisica .
Ampliacoes Piva
Aquisicoes| Piva
Locacgobes Piva
Revisdo Plano de Carreirs Janara
Eleicdo de Diretores Janara
. N Instrucdo Normativa da Alimentacdo Escolar Alessandra
Leqislacéo
Revisdo da Descentraliza¢do Financeira Ivonete
Processo Seletivo Professor ACT) Manu RH
Passe Livre para Acompanhamento de Alunos com Janara
Necessidades Especiais
Deise

Normas Educacao Infantil

Normas Diretores

Janara
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Acompanhamento Sistema de Avaliacao Raul
Lei de Criacdo Unidades Descentralizadas Ivonete
Concurso Publico Manu Rh
Normas Professores) Deise

Legislacdo Transporte Escolar Janara

Edital de Remogédo com Repescagem Manu Rh

Edital de Matricula Gilson
Lei e Regimento CODIM Janara
Lei e Regimento Biblioteca do Educador| Janara

Lei de Revisdo da Descentralizacdo Financeira Fabio

Lei Adequacao Saléario dos Diretores Janara
IV Integrar Gilson
Gincana Social Bonaldo
Revela Talentos
Projeto Concurso e Mostra de Danga Bonaldo
11l FESTICE Janara
Concurso de Uniformes * Gilson
Bienal * Laura Eliane
Concurso de Oratéria Regina
Soletrando Regina
DICAVE — CEI Navegantes Neusa
Kit Escola Ivonete
Material Didatico, _ Ivonete
Pedagdqico,
Mobiliario Livros /Apostilas Ivonete
Utensilios
. Sandra
Equipamentos Folders e Banne
Educa-Agéo Sandra
50 Dicas de Economia Bonaldo
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Copias Reprograficas Piva

Resumo dos Projetos

Capacitacdo Merendeiras — Aprimorar a arte culinaria, promovendo a integragéo entre 0s
profissionais. Orientacdo quanto a higiene correta das méos e o cuidado na manipulacdo dos alimentos

Capacitacdo Educacao Infantil Rotinas — Motivar a organizago de rotinas das criancas através
de atividades prazerosas nas unidades de educagéo infantil.

Palestras — UNIMED diversas tematicas.
Capacitacédo Educacao Fiscal - Promover e institucionalizar a educag&o como instrumento para a

construcdo e ampliar o exercicio da cidadania, possibilitando a participacdo ativa do cidaddo no processo
econdmico, politico e social.

Capacitacao Arte Escola - Acompanhar o desenvolvimento do projeto auxiliando o professor com
material necessario.

Vai e Vem numa Boa - Realizar palestras educativas nos centros educacionais da rede Publica
Municipal, sobre o uso do transporte escolar.

Rode Bem - Conscientizar os motoristas do transporte escolar sobre a importancia do seu papel frente as
acOes integradas da SME.

Capacitacao Linguas — Elaborar projetos integrados com outros areas do conhecimento e divulgar os
trabalhos efetuados na rede, nos diferentes idiomas estudados.

Intercambios Ed. Infantil - Proporcionar as professoras da Educac&o Infantil a interagdo com demais
centros infantis de outros municipios, conhecendo novas propostas pedagogicas e administrativas.

Capacitacdo Pedagogos — Capacitar e orientar os pedagogos afim de otimizar o trabalho pedagdégico
produzindo coletivamente com os professores planejamentos curriculares.

Capacitacao Professores Lingua Portuguesa — Capacitar os professor de Lingua Portuguesa,
na revisao da nova ortografia, para serem multiplicadores na unidades escolares.

Seminario Pedagdgico 2009 — Seminario pedagdgico de abertura do ano letivo 2009, motivando os
professores no fazer pedagégico, quanto ato de ensinar e aprender. Envolvendo todos os educadores da
rede do ensino fundamento no processo metodoldgico na forma ensinar (inter, multi e trans)
disciplinaridade.

Dlanaiamantn riirrictilar ~nlativin nac | Inidadac Ecrnlarac /dia NOY
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Congresso Regional de Educagao — Realizag&o do congresso de educagio em parceria com a
AMAVI.

Gestéo Escolar — Capacitagéo dos gestores do CODIM (Conselho dos Dirigentes Municipais).

Assessoria Pedagdgica - Prestar assessoria pedagogica sistematica aos professores e pedagogos
das unidades, através dos professores da SME.

Capacitacao Secretéarios de Escolas — Capacitar os agentes administrativos nas rotinas do
trabalho diario.

Pré-Letramento -

Cursos de Aperfeicoamento e Atualizacéo -

Capacitacédo Conselheiros Escolares — referente
GESTAR Il - Programa de Gestéo da Aprendizagem Escolar Séries Finais (LP e MT) -

Analise Microbioldgica dos Manipuladores de Alimentos -

Merenda Garantida -

Cardapio Regionalizado -
Aquisicao, Controle e Acompanhamento da Alimentag&o Escolar -

Cozinha Industrial -

Horta Escolar — Levar alunos, professores e comunidade a perceberem a importancia de um cultivo,
preparando a terra, observando o desenvolvimento dos vegetais e conscientizando sobre a importancia das
hortalicas no desenvolvimento humano.

Saude Escola — MEC — Programa Satde na Escola (PSE), instituido por decreto presidencial n° 6286
de 5 de dezembro de 2007, resultando no trabalho integrado entre o Ministério da Saude e o Ministério da
Educacao, na perspectiva de ampliar as a¢des especificas de salde aos alunos e alunas da Rede Publica
de Ensino: Ensino Fundamental, Ensino Médio, Rede Federal de Educacéo profissional e tecnolégica, e
Educacéo de Jovens e Adulto (EJA).

Saude e Prevencdo na Escola SME — Programa destinado & Promog&o e prevencéo de DST/AIDS
e fatores relacionados com a sexualidade, drogas psicoativas, reducéo de danos e promoc¢ao da salde nas
escolas publicas do municipio.

Projeto Saude Vocal — Atividade de orientagéo sobre os cuidados com a voz no uso diario e
profissional, prevenindo a ocorréncia de prejuizos a saude vocal, visando melhorar a qualidade de vida do
professor.

Escola Sorriso - Projeto Saude Bucal - Promover satde nos CEls e criar condi¢des para que 0s
locais de convivéncia das criangas apresentem propostas de ensino em prol da salde e bem estar, sendo
de suma importancia os cuidados com a salide bucal desde os primeiros anos de vida.

Sabores e Saberes -

Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia -
Processo de Credenciamento e Autorizacédo de Unidades -

Grémios Estudantis — Implantacdo dos grémios estudantis nas unidades de ensino fundamental da
rede.
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COMDEMA — Estudar e avaliar as a¢es socioambientais, com regimentos, leis a serem aprovadas pelo
Conselho Municipal de Meio Ambiente.

PAR - Plano de Acdes Articuladas SME — Cumprir as agbes propostas pela SME ao MEC.
PDE Escola — Plano de Desenvolvimento Escolar - Cumprir as exigéncias e propostas do PDE

CODIM — Reativagdo do Conselho de Dirigentes Municipais.

Publicizar as agcbes dos Conselhos Municipais - Publicizar as informagdes dos conselhos
Municipais.

Radio Escola - Desenvolver acdes na escola publica junto a comunidade escolar visando a utilizagéo
da linguagem radiofénica (bem como a mobilizacao dessa midia) na difusdao e no desenvolvimento de
praticas pedagdgicas, além de fornecer insumos para o exercicio docente.

Provinha Brasil - Identificagdo dos niveis de alfabetizag&o, indice do MEC.

Fala Comunidade Educadora — Incentivar e promover o didlogo entre diretores, pedagogos,
professores, pais, alunos, auxiliares administrativos, auxiliares de servi¢cos gerais e demais profissionais
além de toda a comunidade que participa ativamente das a¢des no ambito educacional.

Conselhos Escolares - Estatutos e Elei¢éo -

Prestacdes de Con Prestagfes de Contas internas e de Convénios do FNDE -

De Olho no Oleo — Desenvolver na comunidade a importancia da preservacéo do meio ambiente
através da reutiliza¢éo do 6leo de cozinha.

Salto para o Futuro -
Nucleo Tecnoldgico Escolar Municipal -
PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola -

Dia do Desafio — Campanha mundial de incentivo para a pratica regular de atividades fisicas em
beneficio da salude e bem-estar, promovida por meio de a¢bes das comunidades.

Conferéncia Nacional do Meio Ambiente — Debates nas unidades envolvendo a comunidade
com relagdo ao meio ambiente a nivel municipal, regional, estadual e nacional .

Dia Sem Carro — Campanha nacional de incentivo a ndo uso de veiculos motorizados.

Compra Direta do Agricultor -

Entre Secretarias -

AFUBRA — Desenvolver agdes socioambientais envolvendo alunos, professores e comunidade escolar,
com o objetivo de preservar, coletar sementes e recuperar areas degradadas.

PIAVA — Recuperar a mata ciliar e proteger a agua na bacia do Itajai, com agdes de reverséo da
degradacédo das pequenas bacias hidrogréficas.

SICONV - Capacitagéo de multiplicador para operacionalizacéo do sistema.

Up-Grade de Laboratorios de Informatica — Renovagéo de laboratério de informatica
implantados a mais de cinco anos.

Educa-Censo (Censo Escolar) — Preenchimento e adequagédo do sistema para migragéo de
informacdes para o INEP.

Convénio Entidades Assistenciais e Filantropicas FUNDEB — Transferéncia de recursos do
FUNDEB para unidades assistenciais e filantropicas
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Ed. Indigena/Cultura Afro

EJA - Brasil Alfabetizado — Viabilizar o acesso e permanéncia de jovens e adultos analfabetos ou de
baixa escolaridade auxiliando na alfabetizacao e letramento através de aulas presenciais em suas
localidades.

Aprendendo com Pessoas Especiais — Promover e viabilizar a integragéo do aluno portador de
necessidades especiais as unidades da rede.

Familia na Escola

Feiras e Mostras Municipal

Semana da Patria

Dia do Estudante

Dia do Professor

Semana do Livro

Conferéncia Municipal de Educacéao
Dia da Consciéncia Negra

Encontro das APP’s

Baile do Educador

Noite Feliz

Dia do Reconhecimento — Reconhecer publicamente através de premiag¢do, em evento anual, do
servidor publico municipal do quadro permanente da Prefeitura Municipal, os servidores que foram
destaques no ano letivo.

Vocé Bem Atendido

Piso Salarial

Contratacao de Estagiarios
Recadastramento Funcionarios
Café com Amigos

Sede do Educador

Biblioteca do Educador

Controle de Frequéncia do Educador -

Encontros, Assembléias e Reunides

Distribuicdo Vale-Transporte

Progressao Funcional

Processo de Remocao

Inscricao Classificagao e Escolhas de Vagas ACT’s
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Implementacdo do Ponto Digital — Operacionalizar equipamentos de leitura biométrica adquiridos
em 2008, de forma a retornar informacdes referentes a entrada e saida de funcionarios das unidades
educacionais.

Revisao Plano Carreira

Projeto Primeiros Socorros/Ed. Infantil - Treinar professores dos CEls na area da Salide —
Atendimento Primeiros Socorros.

Projeto Construcéo de Muros e Colocacéo de Portas -

Monitoria no Transporte Escolar

Projeto Revisdo da Rede Elétrica

Rampas nas Escolas

Projeto Revisédo dos Parques

Projeto Solicitacdo de Lombadas/ Placas de Sinalizagéo

Estudo de Rotas — Mapeamento por meio de GPS das rotas dos veiculos de transporte escolar.

Programa Educacéo Infantil 12 meses

Ampliagdo de Vagas

Avaliacdo e Controle de Demanda Reprimida — Centralizag&o do controle de lista de espera
dos Centros de Educacéo Infantil de forma a garantir critérios de transparéncia e impessoalidade.

Programacéo de Férias de Professores
Turno Unico

Avaliacéo e Controle da Ocupacado Espaco Sala de Aula - Levantamento da capacidade
fisica e humana das salas de aula, destinadas a educacao infantil de forma a garantir o cumprimento da
resolucéo 09 .

Encaminhamentos Conselho Tutelar

Portal Educacional — Transformar o site da Secretaria Municipal de Educag&o em portal que garanta a
interacdo entre a populacdo e a secretaria .

Betha Educac¢ao — Rotina de manutenco e aprimoramento do sistema de gest&o escolar da Secretaria
Municipal de Educagéo.

Familia Presente — Implantacéo de cartdo para o controle de presenca dos alunos dos Centro de
Educacao Infantil.

Implantacdo de Laboratdrios — Captagéo junto ao MEC de laboratérios de informética para os
Centros Educacionais que nao disp6em de laboratérios.

Projeto Informacgédo Segura -

Controle Interno/Copias e Materiais — Desenvolvimento de softweare para autorizagdo e controle
de copias internas da Secretaria Municipal.

Boletim Escolas On-line — Disponibilizacéo das notas de alunos da rede municipal no portal da
Secretaria Municipal de Educacéo.

Interligacdo das Unidades Educacionais — Interligar em rede todas as Unidades Educacionais
Municipais.
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Robética/Lego

Alteracédo Curricular
Implantacéo da 22 Escola Modelo
Comité Empreendedor

Educar para a Vida — Acompanhar os projetos internos desenvolvidos nas Atividades Curriculares da
Escola de periodo Integral.

Sala de Recursos Deficiente Auditivo

Na Rota da Leitura - Incentivar a leitura como forma de compreensdo do mundo e aquisi¢do de
diferentes linguagens desenvolvendo o gosto pela leitura. - Leitura durante o passeios em parceria com o
projeto quatro cantos.

Projeto Ciranda Cirandinha - Conscientizar os alunos da Rede Municipal de Educago sobre a
importancia da seguranga no transporte escolar.

Projeto Correio — Troca de correspondéncias entre as unidades do ensino fundamental de toda a rede.

Educacéo para o Transito — Capacitagdo de professores multiplicadores sobre educag&o no transito.

Projeto Sala de Leitura

Projeto O Incrivel Mundo da Leitura — Criar uma nova dinamica de leitura através de um atuagio
diferenciada na Educacdao Infantil através da tenda de leitura, teatro de bonecos...

Fomento e Discusséo da Inclusdo na Matriz Curricular Escolar da Disciplina de
Empreendedorismo

Implantac&o da Disciplina Filosofia no Curriculo Escolar

Projeto Roda de Histdrias — Ampliar o repertério de histérias. Construir o habito de ouvir e de sentir
prazer. Manusear livros, reparar na beleza das imagens e manifestar sentimentos.

Projeto Onibusteca — Criar um espaco diferenciado a fim de possibilitar aos alunos da Rede Municipal
de Educacéo, o acesso ao mundo da leitura e da imaginagéo, reformulando o conceito de biblioteca e de
leitura.

Semanada Agua — Conscientizacao e acao relacionados a agua no meio ambiente, através de
palestras, mostras, capacitacoes...

Dia da Arvore - Conscientizacdo e acao relacionados a arvore no meio ambiente, através de plantio,
recuperacdo de mata ciliar, coleta de sementes, protecédo as arvores matrizes, horto florestal...

Ciclo de Alfabetizacao -
Ciclo Complementar de Aprendizagem — Erradicar o analfabetismo funcional. Tornar o aluno
efetivamente leitor e produtor de texto. / Fazer uso social da leitura escrita. / Capacitar as professoras que

atuam no Ciclo Complementar. Continuacéo do Ciclo de Alfabetizagéo.

IV Mostra Empreendedora — Oportunizar o desenvolvimento social, emocional e das mdltiplas
inteligéncias do educando em de situacgdes reais, resgatando o foco cultural e histérico de um
empreendedor, através da mostra de empresas virtuais e pioneiras na regiao.

Aulas Passeio
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Concursos Escolares

Coloquio Vivéncias Profissionais — Exposigdes das vivéncias no mercado de trabalho, utilizando
como subsidios os conhecimentos desenvolvidos nas atividades curriculares complementares, referente ao
programa de iniciacéo profissional do 1° emprego.

Projeto Aprendendo e Brincando com a Nova Escrita -
Reforma e Manutencao
Revisao

Construcdes

Ampliagdes

Aquisicdes

Locacdes

Revisdo Plano de Carreira

Eleicdo de Diretores

Instrugcdo Normativa da Alimentacao Escolar
Revis&do da Descentralizagc&o Financeira

Processo Seletivo Professor ACT — Processo Seletivo, a fim de escolher profissionais capacitados
para ministrar Atividades Curriculares Complementares da Escola de Periodo Integral.

Passe Livre para Acompanhamento de Alunos com Necessidades Especiais

Normas Educacao Infantil

Normas Diretores

Acompanhamento Sistema de Avaliacéo
Plano Municipal de Educacéao

Lei de Criagdo Unidades Descentralizadas
Concurso Publico

Normas Professores

Legislacdo Transporte Escolar

[l Integrar — Integrag&do dos alunos do 6° ao 9° ano da unidades da rede municipal, para o incentivo a
pratica de atividades fisicas e aos esportes.

Gincana Social — Promover ambiente interativo, cooperativo e competitivo, sendo que o conhecimento,
a imaginagéo e a criatividade, sejam fundamentais nas provas a serem cumpridas com propdsitos
educativos, num processo interdisciplinar de todas as escolas do ensino fundamental da rede.

Projeto Concurso e Mostra de Dancga — Despertar nos educandos a atividade complementar de
danca, e o desejo de vivenciar as sensac¢des produzidas pela danca em todas as unidades da rede
municipal.

I FESTICE
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Kit Escolar

Poligrafos
Uniforme

Livros /Apostilas
Folders e Banner

Educa-Acao - Informativo interno no qual diretores e educadores passam a conhecer os s e projetos
desenvolvidos pela secretaria de educacao.

50 Dicas de Economia — Economia Familiar - Dar visdo dos negdcios familiares e a correta utilizagéo
das receitas para aplicacdo adequada de recursos.

Cépias Reprograficas
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Organograma

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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SECRETARIA DE EDUCACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL

I 1

Croqui do Banner — Planejamento Estratégico

Apresentacdo do Planejamento Estratégico no Encontro de APPs
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Projeto Programa Fala Comunidade
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
JANARA APARECIDA MAFRA

FALA COMUNIDADE
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R10 DO SUL
2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
JANARA APARECIDA MAFRA

FALA COMUNIDADE

Projeto a ser apresentado para a Associacdo dos
Municipios do Alto Vale do Itajai - AMAVI, para o
Concurso Prémio AMAVI de Educacéo.
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R10 DO SUL
2011

CPF: 529.170.379-20

Titulo do projeto: Fala Comunidade

Resumo: A tematica deste trabalho analisa a importancia da participacdo da comunidade
educacional no fomento e proposi¢do de politicas publicas advindas de um planejamento
elaborado pelos diversos atores sociais e com base na verdadeira demanda que advém da
comunidade e ndo dos gabinetes. O enfoque é a experiéncia do processo de implantacéo e
implementacdo do Programa Fala Comunidade Educadora no municipio de Rio do Sul/SC,
que tem como desafio instigar a comunidade a participar de um processo que imprima a
forma de gestdo democrdética e participativa no espaco educacional. Partiremos da anélise
dos relatdrios ja existentes, observando a realizacdo das acGes pactuadas nas assembleias, a
fim de verificarmos a importancia de espacos dialégicos na construcdo e efetivacdo de

politicas publicas na educacao.

Palavras-chave: Participacdo, Politicas Publicas e Fala Comunidade

A producdo de conhecimento nessa linha de pesquisa implica na reflexdo do papel do
Estado com a sociedade civil ordenando as relagdes do homem com o0 espacgo que ocupa.
Seja nas relacGes de capital-trabalho, capitalismo, organizacGes ou na observagdo das
forcas sociais que integram o Estado e demonstram a posi¢do antagbnica de seus agentes.
As tensdes dessas relacdes sdo estratégicas a uma perspectiva de transformacédo social do
individuo, que forma uma consciéncia critica e autocritica na sociedade, podendo participar
efetivamente de espacos de discussdes e fomento de politicas publicas condizentes com a

realidade educacional.
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1. INTRODUGCAO - TEMA E PROBLEMATIZACAO

Respaldada na Constituicdo Federal e em outras leis exemplo da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB), a participacdo da comunidade na gestdo escolar pode
tornar a escola mais democréatica em suas decisdes. No entanto, continua sendo um desafio
instigar a comunidade a participar efetivamente de um processo democratico que seja capaz
de formular politicas publicas advindas de um planejamento elaborado pelos diversos atores
sociais e com base na verdadeira necessidade que advém da comunidade imprime a forma
de gestdo democrética e participativa no espago educacional.

Segundo Godoy (1999, p.54), a escola e sua gestdo constituem-se de construcdo da
sociedade, da cidadania e de sua comunidade; devendo incentivar a participacdo de todos os
que estdo envolvidos em sua construcdo permanente, visando a aprendizagem e 0 exercicio
da democracia, visando a transformacdo social e a superacdo das desigualdades e
favorecendo, principalmente, a formacao do cidadé&o.

Evidenciamos aqui a forma participativa e verdadeira onde a propria comunidade
seja capaz de apontar as necessidades desvelando os entraves e compreendendo 0 processo
sem que sejam meros expectadores que simulam uma representacdo participativa quando
sdo chamados para simplesmente opinar. H& necessidade de representatividade, vontade e
reconhecimento, independentemente da classe social, sexo, cor ou do grau de escolaridade.

Ja que, “todas as formas e meios pelos quais os membros de uma organizagdo, como
individuo ou coletividade, podem influenciar os destinos dessa organizacdo” (MOTTA,
1994, p. 200).

A conquista da cidadania requer um esforgco dos educadores em estimular instancias
e préaticas de participacdo popular. A participacdo da comunidade possibilita a populacdo o
conhecimento e a avaliacdo dos servigos oferecidos e a intervencdo organizada na vida da
escola podendo influenciar na democratizacdo da gestdo e na melhoria da qualidade de
ensino (LIBANEO, 2001).

Nesta perspectiva, buscaremos também avaliar a importancia do Programa Fala
Comunidade implantado no ano de 2009, na Rede Publica Municipal de Ensino do
municipio de Rio do Sul, o qual planeja com a comunidade educacional as a¢fes no ambito
pedagdgico, administrativo/financeiro e gestdo de pessoas.

Nossa intengdo é analisar, conferir e demonstrar a viabilidade de uma gestdo

participativa e democrética atraves da execucao de acGes pautadas pela propria comunidade.
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2. JUSTIFICATIVA

O programa se justifica pela necessidade de politicas publicas na area educacional
que atendam e satisfacam a comunidade nos aspectos politicos, econdmicos, sociais,
culturais e religiosos, atraves de um diagnostico com origem na e para a comunidade.

A centralizagdo politica administrativa associada a troca de governo vem
ocasionando ao longo dos anos uma ruptura no processo democratico e participativo. O
eterno recomecar que confunde politicas publicas com projetos ou programas de governo
que no inicio de cada gestdo ja estdo prontos, pois normalmente foram elaborados por
equipes de campanhas despreparadas, as quais ndo possuem conhecimento da realidade
local. Todavia desprezam tudo o que foi arduamente construido nos ultimos anos,
retrocedendo acdes de suma importancia no cenario educacional.

Cada secretario, cada governador ou prefeito tem o seu plano, a sua proposta
curricular, a sua lei, julgando, com a arrogancia tipica de quem se pensa dono do cargo que
ocupa que sdo 0s seus instrumentos os que melhor respondem as necessidades da
populacdo... (MENDONCA, 2001, p. 97). E necessario que 0s novos gestores se
desprendam de orgulho, vaidades e pioneirismo obrigatorio ou a de serem precursores de
novas ideias. E, sim, de novos ideais que apresentem a comunidade educacional o
entusiasmo, a motivacdo a inquietude diante das incoeréncias, das injusticas e da inércia que
paira diante da gestéo.

Na ansia por resultados pré-eleitoreiros a obstinacdo de resultados quantitativos
diferem dos ja tracados pela comunidade. Ora é sabido que a busca pela qualidade de ensino
depende de vérios fatores que vdo muito além do espago educacional. Portanto, 0s

resultados ndo sdo imediatos. Ou seja, de uma Unica gestdo.

Por isso, ha um ditado popular que diz que voltar ao passado é sofrer duas vezes.
Neste caso, voltar ao passado € colher os bons frutos do plantio e reconhecer que o percurso
é longo, mas € verdadeiro porque esta sendo construido ha alguns anos por toda

comunidade.

E assim sucessivamente nos proximos anos, esperamos que seja
prosseguida a pratica numa perspectiva do principio republicano, de
continuidade da coisa publica. "Quando, numa cidade, dizem alguns
filésofos, um ou muitos ambiciosos podem elevar-se, mediante a
rigueza ou o poderio, nascem os privilégios de seu orgulho
despdtico, e seu jugo arrogante se impde a multidao covarde e débil.
Mas quando o povo sabe, ao contrario, manter as suas prerrogativas,



69

ndo é possivel a esses encontrar mais gloria, prosperidade e
liberdade, porque entdo o povo permanece arbitro das leis, dos
juizes, da paz, da guerra, dos tratados, da vida e da fortuna de todos e

de,cada um; entdo, e sO entdo, ¢ a coisa publica coisa do povo”
(CICERO, 1995, p. 29)

Partindo das premissas acima levantadas analisaremos o0 suposto éxito no processo
de participacdo da comunidade educacional através do Programa Fala Comunidade
Educadora, implementado no inicio do ano letivo de 2009, nas 38 Unidades Educacionais
que compBdem a Rede Pablica Municipal de Ensino de Rio do Sul/SC.

O municipio esta localizado na regido do Alto Vale do Itajai e possui uma populacao
de aproximadamente 60.000 habitantes. Pertence a Rede Pablica Municipal de Ensino trinta
e oito unidades educacionais, com quase seis mil alunos da &rea urbana e rural e contamos
com uma equipe de mais de oitocentos profissionais na educacao.

O Programa além de diagnosticar e radiografar a gestdo administrativa e financeira,
gestdo pedagdgica e gestdo de pessoas de cada unidade educacional, presta contas
anualmente das realizacdes sugeridas por eles, dd& voz a comunidade que solicita

esclarecimentos sobre assuntos que vao muito além das demandas educacionais.

Para Abranches, “a partir da abertura para a participa¢ao, quando os atores sociais
passam a ter um papel ativo nas decisdes sobre elaboracéo, execucdo e controle das politicas
publicas, é prioritario que se criem novas configuraces sociais e novos espagos politicos
que determinem uma nova relacdo com o espaco publico. E, isto é tarefa da sociedade civil,
que vai, ainda, depender do grau de organizacdo dos atores sociais, da identificacdo e
agrupamento dos interesses e dos recursos de poder que esses atores sociais dispdem” (2003,
p. 22).

No inicio do ano letivo em 2009, a Secretaria Municipal de Educacdo propds o
Programa Fala Comunidade, agendando encontros no periodo noturno em cada uma das
unidades, no intuito de elaborar um diagnostico real da situacao, propondo um plano de acéo
na gestdo pedagogica; gestdo administrativo-financeira e gestdo de pessoas. Nao queriamos
perder de vista o processo e, principalmente viamos a necessidade de documentarmos para a
historia, como forma de colaboragdo, a realizacdo de um trabalho arduo, coletivo e que
esperamos servir de subsidios para o implemento de novas politicas publicas, pensadas e

administradas por gestdes futuras.
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Apls a compilacdo de todas as necessidades de cada local, tragamos um
planejamento para administrar a educacao nos proximos anos. Ou seja, cada comunidade ja
tem previstas as acGes a serem realizadas, a curto e médio prazo. Sendo criada uma
expectativa real, sem ilusdes ou promessas.

Ja no inicio de 2010, retornamos as unidades com o Programa Fala Comunidade para
prestar contas do que ja havia sido realizado, conforme a prioridade estabelecida pela
comunidade educacional, além de inserir novas demandas no planejamento.

Em 2011, o Fala Comunidade confere novamente as ac6es planejadas, e insere novas
necessidades. Além de abordar o Projeto Politico Pedagdgico de cada Unidade Educacional,
que foi reformulado recentemente.

Cabe ressaltar ainda que, a abertura de espacos de participacdo é preceito legal na
Constituicdo Federal, no artigo 53 da Lei n° 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente, que afirma ser “... direito dos pais ou responsaveis ter ciéncia do processo
pedagdgico, bem como participar da defini¢do das propostas educacionais”.

Também nossa LDB, Lei n° 9.394/963, possibilita & comunidade sua participacdo na
gestdo escolar: “Os sistemas de ensino definirdo as normas da gestdo democratica do ensino
publico na educacdo bésica, de acordo com suas peculiaridades e conforme os seguintes
principios: 1. participacdo dos profissionais da educacdo na elaboracdo do projeto
pedagégico da escola; 2. participacdo das comunidades escolar e local em conselhos
escolares ou equivalente. (...) os sistemas de ensino assegurardo as unidades escolares
progressivos graus de autonomia pedagdgica e administrativa e de gestdo financeira (...)”
(artigos 14 e 15).

Para Abranches, “Os orgaos colegiados tém possibilitado a implementagao de novas
formas de gestdo por meio de um modelo de administracdo coletiva, em que todos
participam dos processos decisorios e do acompanhamento, execucdo e avaliacdo das agdes
nas unidades escolares, envolvendo as questdes administrativas, financeiras e pedagogicas”
(2003, p. 54).

Nossa proposta vem da atuacdo pratica no campo educacional cujo exercicio diario
da profissdo busca incessantemente formas de envolver toda a comunidade educacional num
processo de escuta, dialogo e discussdes que tracem uma politica educacional coerente e
condizente com a demanda, evitando tantos equivocos com acgdes tdo desnecessarias
enquanto outras prioritarias ficam no esquecimento.

A participagdo é inerente a natureza social do homem, tendo acompanhado sua

evolucdo desde a tribo e o cla dos tempos primitivos, até as associacdes, empresas e partidos
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politicos de hoje. Neste sentido, a frustracdo da necessidade de participar constitui uma
mutilacdo do homem social. Tudo indica que o0 homem sé desenvolvera seu potencial pleno
numa sociedade que permita e facilite a participagdo de todos. O futuro ideal do homem so6
se dara numa sociedade participativa (BORDENAVE, 1994, p. 17).

Neste contexto, se faz necessario abordar agdes oriundas do Programa Fala
Comunidade, que ja foram implementadas e estdo se desenvolvendo como o Nucleo de
Atendimento Multidisciplinar — NAM que atende os alunos com necessidades educacionais
especiais que precisam de um tempo maior em dinamicas diferenciadas de aprendizagem.

Outro ponto € a nitida preocupacdo com os profissionais que se encontravam
desmotivados, sem perspectivas e precisavam acreditar que o trabalho coletivo renderia e
reverteria em qualidade na educacdo. Entdo, foram planejadas acdes para a aproximacao de
toda a rede através de muitos encontros, feiras, mostras, assembleias, enfim, abriu-se
possibilidade de dialogo.

O repasse do piso para os profissionais da educacgdo, também aparece como premissa
de discussdo nas assembleias do programa, a necessidade de material de qualidade para o
trabalho diario, a formacdo continuada, o Dia do Professor sem aula, para que 0s mesmos
possam comemorar o dia da forma que lhe convir; a Merendeira Nota 10 é uma forma de
estimular a organizacdo e o preparo dos alimentos nas cozinhas de cada unidade
educacional; foram espalhados pela cidade véarios out door homenageando os alunos, pais e
professores que participaram de feiras, projetos e/ou programas.

O Programa Educacdo Infantil 12 Meses também discute a necessidade do
atendimento integral para as criancas cujos pais necessitam trabalhar e ndo tem onde deixar
os filhos.

O Intercambio de experiéncias que é a oportunidade dos educadores participarem da
formacdo continuada fora da cidade também foi proposta do programa, que, alias, em sido
uma experiéncia muito positiva no sentido de valorizagdo, reconhecimento, integragéo e
oportunidades.

O Encontro anual de todas as Associacdes de Pais e Professores também foi de suma
importancia, pois ¢ num grande momento de formacéo, orientacéo e integracdo educacional.

A criagdo do Conselho dos Diretores Municipais- CODIM é uma iniciativa pioneira
de descentralizacao politica administrativa e foi criada em lei, permitindo que os diretores se
reinam em comissdes para planejarem e decidirem com o secretario as agdes prioritarias da

rede.
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A melhoria na qualidade do transporte escolar, com a renovacdo da frota, a
alimentacéo escolar de qualidade inclusive para alunos com necessidades especiais como 0s
celiacos, diabéticos e obesos.

O publico participante ja ultrapassa a marca de mais de sete mil pessoas em trés anos
de existéncia do programa, modificando o cenario e concretizando acdes que vao desde a
melhoria na estrutura fisica e aquisicdo de mobiliario, brinquedos, material esportivo,
recreativo e pedagogico a formacéo continuada e valorizagdo profissional. Alem da
extensdo as tematicas que permeiam o universo educacional como meio ambiente, seguranca
no transito, violéncia domestica, educacgéo sexual, drogas e outros.

Enfim, s&o algumas das agOes oriundas das discussdes do Programa Fala
Comunidade Educadora, que oportunamente registraremos em cada passo de nossa pesquisa,

a fim de analisar e conferir com veracidade o resultado do processo.
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3. OBJETIVOS

3.1 GERAL

Demonstrar a importancia e a efetividade dos espacos dialégicos na construcdo e

propositura de politicas publicas efetivas na educacdo, com vistas a continuidade do

processo.

3.2 ESPECIFICOS

3.2.1Mapear os relatorios elaborados em cada unidade educacional para analise e
execucéo das agoes;

3.2.2 Fomentar um planejamento condizente com a necessidade de cada local,

3.2.3 Conferir a execucdo das politicas publicas oriundas do Programa Fala
Comunidade;

3.2.4 Promover a participagdo da comunidade educacional.

3.2.5 Divulgar anualmente informac6es relacionadas ao resultado do programa nas

comunidades em geral.

b)

4. METODOLOGIA

Apresentamos a seguir as fases do programa:

No inicio do ano letivo de 2009, foi elaborado um questionario de sondagem para ser
aplicado aos educadores e equipe de gestdo, propondo avaliar o grau de necessidade
por ordem de prioridades das acdes que ja estavam sendo desenvolvidas bem como
outras necessarias;

Apos a compilacdo dos dados partimos para a elaboracdo de um planejamento geral
que pudesse nortear as diretrizes, metas e acdes para 0s proximos anos;

Com uma proposta em ambito geral, precisdvamos ouvir cada comunidade. Entdo,
nasceu o Programa Fala Comunidade numa rotina diaria estabelecendo um
cronograma que abrangesse as 38 unidades educacionais em grandes assembleias

participativas;
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d) Cada unidade recebe um relatério que em formato Unico contendo as seguintes
divisdes: gestdo pedagdgica; gestdo administrativo-financeira e gestdo de pessoas
deve ser preenchido apds as assembleias e devolvido a Secretaria Municipal de
Educacao.

e) A Secretaria Municipal de Educacdo faz o orcamento das solicitacdes e estabelece
um cronograma para o cumprimento das solicitagoes;

f) No ano seguinte retorna as comunidades e presta contas das realizagdes, justificando
0 que ainda ndo foi possivel realizar. Verificando ainda, novas demandas ao
atendimento da coletividade.

g) Em novembro de 2013 serd realizada uma conferéncia com toda a rede a fim de
demonstrar a execucdo de todo o planejamento que fora elaborado 1a em 2009;

h) Intencionamos ainda, elaborar um relatorio final para entregarmos a nova gestao que
com certeza, dara continuidade, ja que a credibilidade do programa permite a
comunidade educacional continuar 0 movimento participativo e democratico que se
fortalece a cada dia.

Vale salientar que, o programa surgiu das necessidades das comunidades, e é

elaborado de forma muito simples ao alcance e compreensdo de todos.
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O PROGRAMA FALA COMUNIDADE EDUCADORA, busca a realizacao
de um diagndstico das necessidades pedagogicas, administrativas, financeiras e dos recursos
humanos das unidades educacionais, estabelecendo prioridades que atendam as verdadeiras
demandas educacionais.

Além de Planejar de forma descentralizada promovendo o dialogo constante e
permanente, a integracdo entre toda a Comunidade Escolar (professores, Alunos, Pais,
Amigos).

Por isso, contamos com a sua ajuda e colaboracdo para envolver a comunidade
escolar, no processo de construcdo do planejamento, elencando por ordem de prioridade as
acOes a serem realizadas nos préximos quatro anos de administracao.

Solicitamos que a entrega do documento abaixo descrito, seja de até 30 dias apos
a primeira reunido do Fala Comunidade.

1- GESTAO PEDAGOGICA (material didatico, cursos de formac&o, programas
especificos de ensino-aprendizagem, desdobramentos de turmas, avaliagdo da
aprendizagem............ )



2 GESTAO ADMINISTRATIVA (transporte, merenda, descentralizaco,
construgdes, ampliacdes, reformas, aquisicdes, carteiras, cadeiras, utensilios
domésticos, bebedouros, som............. )
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3 GESTAO FINANCEIRA (custo em média de cada solicitacdo e verificacio da fonte de
pagamento — se da descentralizacdo, mensalidades APPs ou recursos da Secretaria de
Educacao).
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4 GESTAO DE RECUROS HUMANOS (valorizagio profissional, cursos
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Anexo VII
Fotos das Assembleias do Programa
e Documentos Comprobatorios
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PROGRAMA FALA COMUNIDADE 2011
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.. [ Secretaria de Educagao ] ..

A primeira reunigo de 2011 do Programa Fala Comunidade Educadora foi realizada na noite de

segunda-feira (7), no Centro de Educacao Infantil Adelaide Ledra, bairro Santana em Rio do
Sul.

O objetivo do programa é de incentivar a interacéo entre professores, diretores, pais, alunos e
demais profissionais da area para a discusséo de questoées pedagodgicas, administrativas e
financeiras do centro educacional. A diretora da unidade, Tania Bremer, apresentou a estrutura
do centro assim como as solicitactes de melhorias para este ano.

Para esclarecer pontos importantes sobre a gestéo pedagégica, a secretaria de Educacéo
Janara Mafra, falou da divisdo dos trabalhos da secretaria e explicou de onde vém 0s recursos
para gerir as escolas do municipio.

A valorizacao do profissional da educac&o, 0s projetos e programas e a importancia da familia

na vida escolar do aluno, também foram assuntos abordados pela equipe da Secretaria de
Educacao.

Os encontros seguem até o dia 31 de margo. No ano passado foram realizadas 38 reunides

em todas as unidades de ensino de Rio do Sul, incluindo centros educacionais e de educagao
infantil.

Ariane Cristina

Departamento de Comunicagéo (47) 3531-1216
gab.imprensal02@riodosul.sc.qov.br

8-2-11
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ACAD, VA 5EQUENCIA ELA PASSOU A PALAVRA A SRA. jmww
*W?tUDA MAFRA, QUE ABRADECEV A PRESENCA DE TONo, i~ |
WUERSOU COM A COMUNIDADE ESCOLAR, HOBRE 05 ENVEST |
ENTOH QUE A DECRETARIA FEZ (VESTE CENTRO EDUCHCIONA §
'CANTE O AND DE DOIS MIL E DEZ € EM TObA A REDE My - |
CIPAL NA SERVENNCIA QUESTIONCU QUAIYS Sip ASY REVInS - !
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Ef,.';iiA(;@Eb QUE A APP INECELSITA PARA DOS MIL E ONVZE.
| L4 NOME DA APP A SRA. RAQUEL R.R.KOPSCH APRESENTU
i PUDLICAMENTE AY REEMLAg,dEb ELECADAS ANTERIORMENTE
| CM REUNIAO COM APP E APRESENTOU AS INECESHIDADES PARI
. O AND CORRENTE QUe GRO: DOIS BALLOES COM TROCADOR PARA
| A5 HALAS 0D 6tIZCAKlO E MATERNALTL, ENCANAMENTD DE
| LOUA E ES60TO PARA A DUAS SALAG E UM ESTAGIARID PA
2A A SALA D€ TIVFORMATICA,ONDE DESETAMOD, AMPLIAR ©
| ATENOIMCNTD DA GALA. PARA A COMUNIDADE ESCOLAR, SOBH
moou £ APROVOY E96AG IVECESOIDADES PARA ’”EWD&’Q AT
ADRIL E ©SOBRE O ESTAGIARID ELA VAI VERIFICAR AL PO1BILIDADES
| ):{AJAWARJQ AINDA QUESTIONOU 09 PRESENTES 9€ AINDA
' ALBUEM TEM ALGUMA DUVIDA OU REENVH\/D)CACOLE) NIV GUEM
‘ ¢ MANIFESTOU APENAS 09 MEMBROY DA APP ABRADECERIMA
 DIOPONIBILIDADE,E A PRESENCA DA SECRETARIA E DUA EQUIKE
| LDMINISTRATIVA € PEDRGOGICA £M NOEO CENTRO EDUCACIOVAL
CLA ABRADECEU E 9€ DESPIDIY PASSAWDD A PALAVRA A DJKET
LA PARA DAR CONTINUIDADE £ PAUTA A DIRETORA RETORNU
AVREQENTANDD ALBUMAS IFORMACOES GERAIG COMO: HORART
e FUNCIOVAMENTD DO CENTRD CDUCACIONAL , ABERTURA RS SEI
10 RA E TRINTA MINVUTG E ﬁccuwcmo AS DGZO;TO l~JORAbC

1€ A% OIT0 HORAY E TRINTA M»rvmogg VESPERTIVO ATE A Ul
iC KZ_C HORAS; MEDICAMENTO E ALIMENTACAQ DIFERENCIADA.
CEMPRE COM Pﬁeaf:mglio MEDICA ; FESTAS DE ANIVERSARIOS A
[5RR (OM ANTECI PACAD ACH PROFESLORES OU DIRECAD; Piol
OLHAR A CABECA DO S€U FILHO DIARJAME;NTE POIS E DE Resh
BILIDADE DA FAMILIA CONFORME AS ORIEVTACGES RECEBIL
)DIA DEZOMO DE DUTUBRO DE NOIS MIL E IVOUE VA PALES
R COM A ENFERMEIRA GRACIELA BAGATOL DA CERETRRIA
“UNICIPAL DA SRODE TAMBEM ExPLILOU PARA ©Y PAIS D0BRE A
ixwpommvcm 813 U&AR ROUPRS ADEQUADAL COMO BERMUDAY,
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06

CHINELDS, TEd\hb PARRA Fnuumﬁ, A MOV/MGNT/Z\CAO DAS CRIANLAS
RtLEMBROU GOBRE A IMPORTANCIA DA ABGENDA ESTAR J(MW(; |
MOCHILA E COM TELEFONES ATUALIZADG, €M SEGVIDA A DIRE -
TORA FALOU SORRE O ClﬂLEr\//)ARIO ESCOLAR,, APRCE)GNTH\’H
ALBUMAS DATRS MAIS SIeNVIFICATIVAS 00 pmn/;e//ao HEMESTR
PARA A COMUNIDADE ESCOLAR COMO: DIA DO MUNICIPID, /JO!\-a‘i,z
VA BGEM RS MAEY TNICIO DA GINCANA (FESTA JuNINVA Erz
FESTH ANUAL & DIA D05 PAIS, APRO\/CITOU O MOMENTO PARL
COMUNICAR QUE €57 CALENDARIO SeRA COLADO VA A@z“
DA DE CADA C(RIANCA WO DIA SEGUINTE. APCS PEDIV ADY PAL
DUE SEMPRE QUE TIVEREM DUVINDAS REGLAMACOES QU GUAES
TOES QUE SEITANM E€OCLARECI DAY COM Ay PROFELLORAY (U
onf{ecﬁo TAMBEM FALOU DA PRESENCA DAS CRIANCAS PORTA
DOR% DE NECESSIDADESY ESHPECIAIS @ue FRC@U(:I\ITA(M NODS0O (£
NTRO EDucAcCiONAL SAo: O CAID DO JARDIV PEDIU ENTAT
A COLABORACAD PARA A COMUNIDADE €5COLAR QUE COMPRE-
NDA € TENHA A 9ENOIBILIDADE PARA AJUDAR A ORIENTIL
0Y HeUH FILHOS S0BRE O MEHMO DIREITD GUE €95A (RIANVCAS
OLHUEM PARA FREQUENTAR O ENDIND REGULAR, .COM Libn
TNEORMACOES FINALIZOU 09 AVIL0S GERAIS. PA&éAr\mmf:yy
QA O PROXIMO ITEM DA PAYTA DO DIA ELEICAD DA A PP/
DIRETORA EXPLICOU A COMUNIDADE CSCOLAR Que ALBUNS
UWeMBROY DA RPP € O (CONCELHD ESCOLAR INECELSITA M Ger
HUBSTITUIDDS PORRQUE SEUS FILHDS RO FAZEM MAIS PARTE
DO QUADRO DE EDUCANDOS DO CENVTRO EDVCACIONAL HAD
5.9RA.51RIE) TIVACIO PRESIDENTE; DUPLENTE DO coma
10 FIOCAL ,9RA VANESS A WALMETZER E 09 REPRESHEN -
TANTES DQY Pnu NO CONSELHO ESCOLAR, SK. Af-onﬂoo 7
A0 DEYOUZA,SRA. ADRIANA ANTUNES RODRIGUES COM
JAGANCA m CARGOS DE PRESIDeENTE  PRIME RO c
S5EEUNDD HUPLENTE DO CONSELHO lilE)CAL E 0Y Doy KE
'REQENTANTES DE PAIS DO CONSGELHD ESCOLAR, SKA. fr‘
AUEL R R ROPSCH QuesTicnou 09 mebem(sb QUEN
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DEOEJA HE COLOCAR A DIYPOSICAD PARA 05 (AR EGDYH 04
PREODENTES PEDIRAM PARA O ATUAL UICE PRESIDEIVTE
= UK ANTOVID Ce9AR DE OUVEIRA ASSUMIR A PRESIDE
B ELE ACErTou. NA SERQUENCIA 09K EDYON LONGEN FO) TND!
M)Q COMO VICE PResIDENTE , A SRA.CARCLINA TED(VQ
- A ORA. CLARICE THIERSCH, COMO HSUPLENTEY PO (OIvEE
$|UL/AL VO CONSELHO ESCOLAR, FOI ELEMMO A SRA CRILTIH
HINEGHAW LONBEN E O YK, ALEXANORD EolLiNe . TODS FOk
APROVADDS POR ACLAMA (A0 N A HEQUENCIN TODC:) FORAM T
FOOORADRS, FICANVOD ASSIM COMPOSTA: PRESIDENTE LK AW
TONID CEYAR, De QUVEIRA PORTADOR DO R6: 24X 112
"L, A08-F4Y-20 E Rga/ogme NA RUA TROMBUDO CEINTRAL.
¢ BRIRRO BUDAG RIO DD buL-9C VICE PRESIDENVTE £0050
LOGEN  PORTADOR, 00 R®. 22538408 CPF.021 564 9091 € ke,
u\m NA RUA VEREADOR JURACY TOMAEL DALFOVD N24S], ¢
O BUpAL, K10 pO UL PRIMEIRO TESOUREIRD GRA LUCENIR. 5CHM T,
Lu_vw PORTADOR A DO RE Y4056.570, CPF:027.650. 389-12 € &
;Ue\\fne NA RUA ANTONIO TONDN ,N*Yes BAIRRD BARRAGEM
| 00 SUL-5C. HE bUNDO TESOUREIRD:SK, JO LU 1z FELOHAYS, POR
j;-f DOR DO Re:7R/3.42. ?91 CPr:017913379-Y¢ € Re“IDENTE NA R
17 ,uvu PETRIG, 6\(~5jo -CX0 BNRRO BUDAG, RIO DO HUL-5C ¢
CIRA SCCRETARIA BRA CHEILA SIMONE NIEHUG& PORTA DOR
DO RE:3.212.029 (PR 920 634 469-20 € RESIDENTE NA Rl
LOMBUDO CENTRAL NZ386, BAIRRO BubAE , R10 0o HuL-9C.5€6
w 5ECRETARIA: SEA JOGIANE SEVE uvAN/ CONZATT, PORTAL
A DO RE 3392 .92 (PP 032.516.679-03 € ResiDENTE NA &
ARTHUR LENZY, 200, BAIRRO BUDAG RIO DO buL -5¢ CONSEL
F JLALPQJMGIRO Conch LHEIRD SR.O5MAR O ALMEIDA POR
DOR. 00 R 6:9247-944F, CPF F23.441309-C0 E ReSIOENTE A R
Vé xza ADOR JURAC) ESMAEL DALFOVD,SN®, BRIRRO BUOAE,
D0 BUL-5C . SEBUNDO  CONSELHEIRD 4R, ILO/Q/ﬂNOuCHEFfé
ORTADR, DO R©:3.890.94¢, CPF-024 940 339-22 RESIDENTE
wL VEREADOR JURACI ESMAEL DALFOVO, \* 4CD, BAIRRD B
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07
DAG, RIO DO HUL-SC. TERCEIRD CONGELHEIRQ: SRA. ZELI EA -
T5TA , PORTADORA D0 R & J91#340-1 CPF 366 606 355 Y9 =
REOIDENVTE WA RUA TEL Y DEEKRE JUNIOR , N2, BLA7|
WDAG RIODOSUL-5C. PRIMEIRA SUPLENTE  CAROLINA |
TEDESCO, PORTADORA D0 KD D319 .250-5, CPF063.62/ 254
ERESIDENTE (VA RUA ARTHUR (ENG| N2IG) BAIRRD Burn:
RO DO SUL O CONSELHO ESCOLAR FICOU ASSHM COMPCS
\PRESINDENVTE CRISTIAN| HINGHAUS PORTADORA OO £ G
3523.265-0, CPF 029395659/, ReSIDENTE VA RUA VE READ)
L JURAQ TOMAEL DALFOVD N2HS/, BAIRRO BUDAG, RIO 00
QUL - VICE PRESIDENTE SK. ALEYAND RO KOLLIN 6, POR T4
0g 00 K& HZOUSH0, CPF. 020519 2890/, Resi DEVTE Wi
RUA OTTO WETHZ TEIN, V2 UCD, BAIRRO BUDAG RIO DC
SUL-SC 14 SECRETARIA HRA TOHIANE SEVEGNAN] CONIAT
T, PORTADORA 00 R©3792.934 CPFO32.50 67903 £ RESI Den
TE WA RUA ARTHUR LENZI (200, BAIRRO BUDAG, K10 DO SUL <
1394 1341, CPF: 564 203 32904 € RESIDENTE VA RUA JORO PAPA 1
11, v 130 BAIRRO FUNDO CATVOAS, RID DOSUL-SC. MEMBRO A T
SRR RAQUEL RCLAN] RAMOS KOPSCH, DIRETORA, PORTADORA DO K¢
1637.090, CPF 6/9Y05399-49 E RELIDE NTE WA RUA LEOPOLDD [ ph-
DOSD, 203, BAIRRO BREMER., K10 DOSUL-EC EM S€6UIDA FOI OAL
008)66 EEYTES ALLUMIRAM ATE MﬂggO DE DOIS MIL E hOZL, Oy
£ UM MANDAT QUe INICIOU EM MARLO DE DOIS MIL E DEZ |
NOVO PRESIDENTE PEDIU A PALAVRA £ COMUNICOU ACH PRESEN T
“0BRC A ORGANIZACAO DA RIFA,ONDE FICOU DECIDIOD QUE Ui
MO REALIZAR APATIR, D€ HOJE COM 05 SEGUINTES PREMIOS .
PREMID'UMA TV LCD 32 POLEGADAS CCE,XPREMIO UMA CESTA
(OM PRODUTOS NVATURAIS, 3 PREMIO: UM OVO DE PASCOA QUE Hex/
(NQ VALOR DE D09 REAIS CADA NUMERO E O S0RTEIO ACONTE
CERA NO DIA CATORZE DO QUATRO DE DOIS MIL E ONZE, DURANTE
RS FEOTIVIDADES EM (OMEMORACAD ACS OITENTA ANGS O
EMANCIPACRD DO NOLHO MUNICIAIO. NAS DEPENDENCIAS DO Ci
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Anexo VIII
Plano de Acao Respondido



C.E.l. Dr. ROMAO TRAUCZYNSKI
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PROGRAMA FALA COMUNIDADE 2009 - DATA: 21/05 19h30min

GESTAO PEDAGOGICA

SITUACAO

RE

NAO RE

ORIGEM RECURSOS

MOTIVO

Curso de formagao na area de Educagao Especial

X

SME

Desdobramento de turma, criar sala p/ Bercario Il
adequacdo a faixa de 1 a 2 anos devido grande
procura em Bergario e Maternal

X

SME

Biblioteca itinerante para as professoras

Biblioteca do Educador

GESTAO ADMINISTRATIVA

Banheiro privativo para o Maternal

SME

Manutencdo na parte de escoamento de esgoto; caixa
de gordura colocar na parte externa do prédio, revisao
na parte hidraulica

SME/ Descentralizagéo

I/Aumentar o muro e conserto das telas de protecdo do
C.E.L

SME

Melhorias em moéveis; adequagdo para criangas
lespeciais, carteiras, armario Jardim il

SME /APP /
Descentralizagdo

Barras nos banheiros e rampas p/ criangas especiais

SME

Construgdo de uma sala para ampliagéo e extensé@o do
Bercario conforme a necessidade de faixa etaria

SME

Reformas em portas, janelas, parede cozinha ta
chovendo dentro

SME

Bebedouros que estejam ligados direto a rede de agua

e adequados as idades

SME

IAreia nos parques

Descentralizagédo

IAmpliar e adequar o parque do Bercario Il, enche de
Agua com enxurradas impossibilitando o uso deste|
espaco para as criangas

SME

\Vigilancia externa para o C.E.I. Nos finais de semana e
feriados principalmente

Trancado portdo nos fins de
semana e feriado

Computador novo com internet, que nédo venha a gerar
custos p/ Unidade

SME

Refeitdrio para funcionarios

APP / Descentralizagdo

Pintura interna do C.E..

x| X

SME / Descentralizagdo

Banheiro privativo para a cozinha ( exigéncia vigilancia
sanitaria)

Falta de estrutura fisica

GESTAO RECURSOS HUMANOS

Legenda

RE = Realizado

NAO RE = N&o realizado




C.E.l. Dr. ROMAO TRAUCZYNSKI

PROGRAMA FALA COMUNIDADE 2010 - DATA: 29/04 19h30min
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- ) SITUACAO
GESTAO PEDAGOGICA RE TNAO RE ORIGEM RECURSOS MOTIVO
GETAO ADMINISTRATIVA
Reforma de mais 1 banheiro p/ funcionarios X Descentralizagdo
8 Ventiladores X SME / FNDE
1 Forno industrial X FNDE
1 Fogédo 6 bocas X SME
1 Data show X SME
1 Pendrive X SME
1 Arméario Jardim Il X SME
2 cadeiras de professora X SME
1 escrivaninha X SME
6 mesas com 4 cadeirinhas X SME
20 colchdes de bergo X SME
1TV X SME
1DVD X SME
1 Balcdo para Bergario X SME
3 Persianas p/ Bergario X Descentralizag&o
4 Persianas das salas lavadas e reformadas X Descentralizagédo
1 Micro-ondas X APP
1 Pia refeitério funcionarios X APP
30 Cobertores X Realizacéo futura
100 Colchonetes X SME
1 Geladeira X Realizagéo futura
3 Mesas com bancos X Realizac&o futura
Protecé@o acolcheada p/ pilar Bll e BIll X APP
3 Colchdes Solteiro X SME

GESTAO RECURSOS HUMANOS

Legenda

RE = Realizado

NAO RE = N&o realizado
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Anexo IX
Conferéncia das Acdes Planejadas

Gréfico das Realiza¢des do Programa Fala Comunidade 2009

C.E.l. Dr. Roméao Trauczynski

83%

1%

- =

Realizado N&o realizado Realizagbes Complementares
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Gréfico das Realiza¢bes do Programa Fala Comunidade 2010

C.E.l. Dr. Roméao Trauczynski
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A Anexo X
Fotos Ambito Administrativo
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Ambito Administrativo

Revisdo dos parques

Coberturas Muros

Trocadores Bergos
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e

Colchonetes

Ventiladores Fogbes

Geladeiras Mesas e cadeiras para refeitorio
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Micro-ondas

Computador Data Show

Portdo Eletronico Bebedouros
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_ Anexo XI
Fotos Ambito Pedagogico
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Ambito Pedagdgico

Programas de Ensino e entrega dos Programas aos educadores e gestores

Iniciativa e realizagao

ipat de Ria do Sul
unicpal de Educacao

0S CONTOS DO ECA

O que fazer para acabar com isso?

O que fazer para acabar
com tantas historias tristes
que permeiam o cotidiano
educacional é uma resposta
que ainda buscamos, pois
com uma legislagao tao forte
que impde a protegao
integral das criancas e
adolescentes, nos
deparamos diariamente com
situacoes de violagcdo de
direitos.

Nos chama a atencgao o
fato de que a violéncia sexual
aparece repetidas vezes nos’
contos talvez por ser a mais
cruel forma de agressao
sobrepondo-se a outras
violagbes ou quem sabe a
violéncia psicologica, fisica
e negligéncia nao chamam_
tanta atencao. Estas e outras
questoes serdo pontos de
reflexdo e agao para a
discussdo do trabalho e
rede. e

T - ——

O Estatuto da Crianga
e do Adolescente na Escola

12 Edicao dos Contos do ECA
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<% Preleitura Municipal de Rie do Sul
Secretaria Muosicipal Oc Educacio

CONCLIRSO
LINIFORME
ESCOLAR 2009

95/06

INSCRICOES ATE

FHHA DE INICRICAD NA SICRETARIA OF 1UA E5¢OLA

Concurso Uniforme Escolar

Bienal de Artes INTEGRAR
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Mostra Multidisciplinar Soletrando

Cotmtriin varejita ¢ prestaducs e servige atiina de repuem de

patincte mstarisaden

Primeiro Emprego Mostra de Educacéao
Empreendedora
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Encontro de APPs CODIM

BOMBEIROS

Formacao — Seminario Pedagogico Formacao Primeiros Socorros
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Anexo Xll
Materias em Jornais e Mocao
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Fala Comunidade estimula melhorias

e integracdo no municiy

A Secretaria Municipal de Educacéo de Rio
do Sul promove, desde 2009, o Programa Fala
Comunidade, que tem como proposta a partici-
pacéo efetiva de todos os agentes comunitarios.
O municipio, com aproximadamente
60.000 habitantes, possui 38 unidades escolares
e cerca de 6.000 alunos nas areas urbana e
ral. Para tanto, conta com uma equipe de 800
rofissionais envolvidos na rede.

O projeto teve inicio no ano letivo de 2009,
om encontros promovidos pela Secretaria
Municipal de Educacéo e a comunidade. O
objetivo é elaborar um diagnéstico da situagao
das unidades escolares e da comunidade em
geral, para propor um plano de acéo, buscando
melhorias na gestdo pedagdgica, administrativo-
financeira e de pessoas.

Os encontros possibilitam a proximidade
ntre os gestores da educacao e a comunidade
scolar, que toma conhecimento das dificul-
ades enfrentadas em cada unidade educacio-
al do municipio. “E muito importante a comuni-
de perceber todo o contexto da situagéo, nao
s& limitando somente a sua escola, pois uma
sogiedade se faz de bons homens em todos

No ano de 2009, mais de 3 mil pessoas
participaram das assembleias, o que resultou
no planejamento de acbes para 0s proximos
anos. Desta forma, cada comunidade ja tem
atividades previstas para 2010. Entre elas, refor-
mas e ampliagdes nas unidade; melhorias nos
parques, quadras e infraestrutura, aquisicéo de
mobiliarios e eletrodomésticos.

O planejamento também propoe a ex-
ecucao de acdes, que visam a melhorar a
qualidade pedagogica da rede, como a publica-
¢ao dos programas de ensino, livros de ensino

io de Rio do

religioso, a implantacéo da disciplina de filosofia
no 1° ano do ensino fundamental, etc.

Uma novidade que surgiu apos o Pro-
grama Fala Comunidade € o programa Revela
Talentos, que incentiva e estimula o aluno a
uma educacgado empreendedora, voltada para o
desenvolvimento e valorizacéo de suas poten-
cialidades, com projetos, como o 1° Concurso
de Oratdria, concurso para a escolha do novo
uniforme escolar, Festival Cancioneiro Integrador
da Comunidade Escolar — FESTICE; Jogos Inte-
grar, Bienal de Artes, e Feira Interdisciplinar.

Sao diversos projetos implantados com
vistas a melhorar o desenvolvimento do aluno e
aproxima-lo da realidade local, além de des-
pertar na comunidade escolar a importancia da
participacao nos processos educacionais.

Preocupados com a insercéo destes
alunos no mercado de trabalho, o planejamento
prevé acoes, que oportunizam o 1° Emprego,
mais um projeto do programa, que atende
alunos da 82 série, com orientacdes sobre 0 mer-
cado de trabalho, ética, cidadania, meio ambien- |
te, marketing e relacionamento pessoal, e ainda |
propde a participacéo dos alunos em vivéncias
préticas nas instituicbes parceiras da cidade.

Ja para os professores, a Secretaria Mu-
nicipal de Educacao oferece um kit de materiais,
oportunidades de troca de experiéncias com
outros profissionais, formacao continuada e
demais atividades que contribuam para o bom
desenvolvimento do processo de ensino
aprendizagem. )

Com o inicio do ano letivo de 2010, as as-
sembleias ja comegaram, para dar continuidade
as propostas planejadas em 2009, com objetivo
de aprimorar, modificar e inserir novas
necessidades.

Colaboragéo: Secretaria Municipal de
Educagao de Rio do Sul

s

F RN —— =
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m
Programa Fala Comunidade DISTRIBUICAO DE

encerra primeira etapa

& Conhecer as dificuldades de cada unidade
educacional, apresentar os programas
desenvolvidos pela Secretaria de Educagao, criar
um elo entre comunidade escolar e administragéo
publica, todas estas propostas formaram o
Programa Fala Comunidade Educadora, em Rio do
Sul.

O encerramento da primeira etapa do
programa aconteceu na ultima semana, no Centro
de Educagao Infantil Favinho de Mel Il, no bairro
JardimAmérica.

A Secretaria de Educagao visitou todas as
36 unidades educacionais .do municipio, com o
intuito de encurtar a distancia entre os gestores da
educagdo e a comunidade escolar.

Ao todo mais de 3 mil pessoas
participaram das reunies que iniciaram no dia 10
de fevereiro. e ’

O proposito foi apresentar o programa e
ouvir de cada unidade educacional, quais s3o as
suas principais prioridades, seja no quesito
educacional, de infraestrutura ou de melhorias em
alguns setores.

“Acredito que estas reunides norteario
grande parte de nossas agdes, pois através dela
podermos ter um diagnéstico completo das
necessidades do ensino puablico municipal “
salientou Janara. b

* A partir destas informagdes, a secretaria
de educacéo pretende compilar as solicitagdes e
pontuar suas agées iniciais.
¢ Pretendemos retornar em todas as 36
unidades, ja no segundo semestre, e apontar quais
as nossas prioridades para cada centro
educacional. Entendo que este é um trabalho
coeso, pois possibilitamos que a comunidade
escolar participe das agées do poder publico”

O comprometimento de toda equipe da
secretaria também foi um ponto levantado pela
secretaria. ; 7
“Todos os nossos servidores puderam
acompanhar quais sdo os anseios de cada
unidade. Isso é importante, pois coloca-os diante
da situagdo real de .cada comunidade e,
consequentemente, nos auxiliardo na resolugéo de
problemas e na geragdo de novas propostas”
encerra a secretaria de educacgao.

; % Diogo Rodrigo Vieira Sebold
Secretaria Municipal de Educagéo — (47) 3531-1100
Prefeitura Municipal de Rio do Sul
edu.comunicagdo@riodosul.sc.gov.br
www.riodosul.sc.gov.br/sme

KITS ESCOLARES

oy

Repetindo uma'boa agéo, funcionarios da
agéncia do Banco do Brasil de Rio do Sul
promoveram a. distribuicdo de kits escolares a
estudantes da rede municipal de ensino. Este ano
a escola escolhida foi o Centro Educacional Padre
Angelo Moser, no bairro Progresso. De acordo
com o gerente da agéncia de Rio do Sul, Cleudemir
Luiz Petry e do administrativo, Helder Luiz de
Souza, os funcionarios do Banco do Brasil tiveram
a iniciativa de arrecadar recursos para aquisicao
de 100 kits.

O vice-prefeito Garibaldi Ayroso, o Gariba,
acompanhou a entrega na manha de quarta-feira
(3), e se disse satisfeito em poder mais uma vez
contar com a parceria do banco em agées sociais.

“Essas atitudes fortalecem nossas propostas de
consolidar uma politica social igualitaria em nossa
cidade”, comentou Gariba.

Petry frisou que importante a participagéo
dos funciondrios, que de diversas maneiras
contribuiram com a criagdo e entrega destes
materiais. “Sabemos de nossa representacdo
dentro do contexto social de nossa cidade. Esta
acao demonstra nosso interesse em proporcionar
ao aluno um auxilio em seu cotidiano escolar, além
de ao mesmo tempo amenizar as dificuldades das
comunidades mais carentes”, salientou. Os kits
escolares contém cadernos, lapis, canetas,

.borrachas, lapis de cor, além de material de

higiene bucal. :



Fala Comunidade Educadora

Programa retoma atividades com sucesso em 2010

Na noite desta ultima segunda-feira
(22), deu-se inicio a série de encontros
do Programa Fala Comunidade, criado
no ano de 2009, cujo objetivo é incenti-
var e promover o didlogo entre todos
os integrantes da comunidade escolar,
bem como proporcionar um espago para
planejamento de a¢des educacionais, tra-
zendo melhorias para as Unidades de En-
sino.

O primeiro encontro ocorreu no C.E.
Prefeito Luiz Adelar Soldatelli no Bairro
Barragem, onde pais, alunos, diretores,
professores, APP e demais profissionais
que atuam na area educacional lotaram
0 ginasio.

A Secretaria da Educacdo, Janara,
apresentou um resumo das agdes reali-

Ceplas - Fala Comunidade

zadas no periodo do ano de 2009, como
reformas, compras de mobiliarios ¢ equi-
pamentos, laboratorio de informética en-
tre outras melhorias, tanto na estrutura
quanto na area administrativa e pedago-

gica.

Essas a¢Ges vém a contribuir para uma
educacio de qualidade proporcionando o
contato direto de toda a comunidade es-
colar, na qual todos contribuem com su-
gestdes de melhorias. '

ApOs a assembleia, alunos receberam
o kit escolar doado pela Secretaria Muni-
cipal de Educagdo.

No total serdo 37 encontros em todas
as Unidades Educacionais que terdo tér-
mino no més de julho.

DIVULGAGAO

€

26 ]02] 40
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Fala Comunidade busca
qualidade do ensino

Na dltima terca-feira 2, o Programa Fala Comunidade contemplou o Centro
Educacional Roberto Machado no Bairro Progresso, onde teve a participagdo em
torno de 200 pessoas da Comunidade Escolar.

Essa Unidade recebeu neste ano alunos do Bairro Miranda, ampliando assim o
nimero de vagas para atender 2 demanda de alunos. Além disso, a escola recebeu
melhorias, como construgio de sala e banheiros, pintura de toda a estrutura bem
como materiais e equipamentos. A¢des que haviam sido discutidas em reunido do
Fala Comunidade no ano passado. '

A diretora da Unidade, Devanir, abriu a reunido, convidando o pastor Johny Stutzer,
que conversou com a comunidade a respeito do valor da familia. Em seguida a
Secretaria de Educagio Janara Mafra, ressaltou as conquistas jd realizadas através
do Programa. A reunido contou ainda com a participagio do Prefeito Milton Hobus,

sempre 2 frente quando se
fala em Educagao.

Na quinta-feira 4, a reu-
nido aconteceu no CElI Fran-
cisco Fleisner na comunida-
de Alto Bela Alianca, que
também recebeu melhorias
neste ano.

Toda a comunidade estd
convidada a participar dos
encontros e conhecer as
reais necessidades das
Unidades, bem como pro-
por mudangas para que
haja uma verdadeira qua-
lidade do ensino no Muni-
cipio de Rio do Sul.

Por um Brasil
Alfabetizado

O Programa ‘“‘Por um Brasil Alfabeti-
zado” realizado pelo MEC através da
Secretaria Municipal de Educagdo de
Rio do Sul, visa oferecer uma nova opor-
tunidade de acesso e permanéncia com
sucesso aos estudos a jovens e adultos,
fazendo a diferenca numa Educag@o em-
preendedora de Qualidade.

A cidade de Rio do Sul é parceira des-
taideia desde 2005, onde a cada ano apre-
senta resultados satisfatérios, elevando
os indices de alfabetizagdo do Munici-
pio e possibilitando a entrada dos alunos
no mercado de trabalho, além de ser uma
excelente ferramenta de inclusdo social.

Os professores alfabetizadores rece-
bem uma bolsa de trabalho paga pelo
MEC e irdo conduzir jovens e adultos
que pretendem retomar os estudos, fa-
zendo com que eles possam ser inseri-
dos na Sociedade Letrada

Doze turmas, neste ano, estdo forma-
das, através da coordenagio da profes-
sora Lenice Werner Cristofolini dos
Santos. As aulas tiveram inicio em fe-
vereiro que se estenderdo pelo periodo
de oito meses.

Maiores informagdes podem ser ob-
tidas através do telefone: (47) 3531-
1100 (SME - Rio do SUL).
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Fala Comunidade
Educadora nos CEI,s
de Rio do Sul

Mais um ciclo de encontros do programa Fala Co-
munidade Educadora estd em andamento nos Centros
de Educacéo Infantil (CEI) de Rio do Sul.

Pelo menos 11 unidades jd foram ouvidas pela equi-
pe que organiza o programa. Mais de 2,5 mil pessoas
participaram dos encontros nesse inicio de 2010. De
acordo com a secretdria de Educagdo, Janara Mafra, o
objetivo € interagir cada vez mais com pais, professo-
res € a Secretaria de Educagdo na busca de melhorias
para o setor em Rio do Sul. “Cada unidade tem suas
particularidades, com necessidades e prioridades bem

- definidas, por isso € importante ouvir uma a uma, para
realmente poder trabalhar de
forma eficaz “, salientou a
secretdria.

O grande diferencial des-
ses encontros estd na opor-
tunidade que a comunidade
tem de discutir educac@o no
préprio bairro-onde reside.
Como as reunides vém acon-
tecendo desde o ano passa-
do, esse reencontro também
serve para apresentar todas “ §
as solugdes encontradas para yanara Mafra, secr
as solicitacbes anteriores. de Educ. de Rio do Sul

DIVULGACAO

26/03 CEI Favo de Mel I local
30/03 CEI Augusto Bosco
05/04 CE Ricardo Marchi
07/04 CEI Pinguinho de Gente
08/04 CEI Sebastiio Back
12/04 CEI Titio Karan

19/04 CEI Canta Galo

22/04 CEI Aquarela

27/04 CE Padre Angelo Moser
29/04 CEI Roma@o Trauczynski
04/05 CE Pedro dos Santos
11/05 CEI Danilo Lorival Schmidt
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“Fala Comunidade
Educadora”

Terminou na quarta-feira, 16, em Rio do
Sul a segunda edicio do Programa Fala Co-
munidade Educadora. O iltimo encontro
aconteceu no Centro Educacional Ribeirdo
Cobras Norte.

Pelo menos trés mil pessoas puderam co-
nhecer os trabalhos realizados em fungdo
dos encontros no ano passado e debater as
diretrizes de trabalho da equipe da Secre-

taria de Educac@o de Rio do Sul. Algumas ~ i

reunides neste primeiro semestre foram
marcadas por inauguracdes de melhorias,
ampliagOes e outras situacdes reivindicadas
no ano passado.

De acordo com a secretéria de Educacio,
Janara Mafra, algumas unidades ouvidas na
primeira etapa do programa, no ano passa-
do, tiveram 100% das reivindicagdes aten-
didas, “Esta € uma forma de prestar contas,
de estar com pais e professores, e saber o
que a comunidade escolar precisa. Muitas
prioridades hoje podem n#o ser priorida-
des no. préximo.ano, por isso precisamos
estar sempre juntas, para poder atender de
forma mais eficaz”.

As préximas edi¢oes do programa “Fala
Comunidade Educadora”, deve contar com
o apoio de algumas secretarias municipais,
j4 que muitos pedidos das comunidades,
nio estdo relacionados somente com a drea
da educacao.

Camara homenageia
Educacao

Secretaria Janara e Vereadores

Na tarde de segunda-feira, 14, repre-
sentantes da Secretaria Municipal de
Educagido de Rio do Sul estiveram pre-
sentes na Sessdo da Cdmara de Verea-
dores.

Na oportunidade os parlamentares,
autores da Mocdo de n 148/10, José
Thomé, Dionisio Macaneiro e Roberto
Schulze em licenca de Satide, home-
nagearam toda equipe de professores,
diretores e demais funciondrios da Se-
cretaria de Educacio.

Os vereadores sao grandes parceiros
de projetos Educacionais ¢ em nome
do Poder Legislativo, parabenizaram
a Secretaria pelo excelente trabalho re-
alizado pela equipe nos Centros Edu-
cacionais através do Fala Comunida-
de que terminou nesta semana.
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EDUCACAOQ

Termina o programa “Fala

Comunidade Educadora”

Terminou ontem, a segunda
edigao do Programa Fala Comu-
nidade Educadora. O tltimo en-
contro aconteceu no Centro
Educacional Ribeirdo Cobras
Norte. Pelo menos 3 mil pesso-
as puderam conhecer os traba-
lhos realizados, através dos en-
contros em 2009, e debater as
diretrizes de trabalho da equipe
da Secretaria de Educagdo de
Rio do Sul.

Algumas reunides, neste pri-.

meiro semestre, foram
marcadas por inauguracOes de
melhorias, ampliagGes e outras
situacOes reivindicadas no ano
passado. De acordo com a se-
cretdria de Educacdo, Janara
Mafra, em algumas unidades
foram atendidas 100% das rei-
vindicacoes feitas em 2009.
“Esta € uma forma de prestar
contas, de estar com pais e pro-
fessores, e saber cada vez mais
o que a comunidade escolar pre-

/

cisa. Muitas prioridades hoje

DIVULGAGAO/FAV

Encontros nas comunidades
_servem para que a Secretaria
conhega as prioridades em cada
unidade de ensino

podem ndo ser prioridades no
proximo ano, por isso precisa-
mos estar sempre juntos, para
poder atender de forma mais
eficaz”, comentou a secretdria.

Em suas préximas edi¢es,
o programa Fala' Comunidade
Educadora deverd contar com
o0 apoio de algumas Secretarias
Municipais, pois muitos pedidos
das comunidades ndo estdo re-

lacionados somente com a area

da educagdo.
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educacionais e pelo menos trés mil
criangas estdo matriculadas nas
unidades de ensino infantil, que estdo
abertas desde o dia 3 de janeiro,
conforme prevé o programa CEI 12
meses. Os dias 7 e 8 vdo servir para
organizagdo de materiais e preparagdo

borracha, caneta, lapis de cor, caderno
de desenho, régua, tesoura, cola, creme
dental e escova de dente. Os professo-
res ganharam durante o Seminario
Pedagogico deste ano, uma bolsa,
caderno, agenda e uma garrafa custo-
mizada paradgua.

Programa Fala ComUnidade
- tera continuidade

O Programa Fala Comunidade teré

- continuidade neste ano, com a chance:

para que pais, professores, diregdo e a’
equipe da Secretaria de Educagao pos-
sam discutir projetos e planos educaci-
onais. A agenda ja esta confirmada para
todo o més de fevereiro e margo, € a pri-
meira reunidio serd no Centro de Educa-
¢do Infantil Adelaide Ledra, no bairro
Santana, na segunda-feira, a partir das
19h.

A secretaria de Educag@o, Janara

Mafra convida toda a comunidade es-
colar a fazer parte do programa que tem
proposta de discutir caminhos que a
escola pode seguir ao longo do ano
letivo e também ouvir sugestoes da
populagdo. “Muitas agdes de melhoria
sdo propostas pelos pais, pela comuni-
dade escolar. E é com esta integragdo
que podemos melhorar cada vez mais a
nossa rede de atendimento educacio-
nal”, avaliou a secretaria.

Agenda de reunides - Inicio sempre as 19h

7/2 - CEl Adelaide Ledra
8/2 - CE Anibal de Barba
9/2 - CEl Aquarela
10/2 - CEl Augusto Bosco
11/2 - CEPLAS e Escola Modelo Arvino
Walter Gaertner
~14/2 - CEl Canta Galo
15/2 - CEl Cantinho do Amor |

16/2 - CEl Cgntinho do Amor I
17/2 - CEl Cinderela

18/2 - CE Ribeirao Cobras Norte
21/2 - CEl Cobras

22/2 - CE Daniel Maschio

23/2 - CEl Danilo Lourival Schmidt
24/2 - CEl Déa Bornhausen

25/2 - CEl Egidio Dalmarco

28/2 - CEl Favo de Mel |
¥ h 1/3 - CEl Favo de Mel Il
"— 2/3 - CEl Francisco

VOLTA AS AULAS

Fleisner
3/3 - CE Guilherme

Como os pais devem proceder

Butzke
4/3 - CEl llse Soldatelli

2 Caso seja o primeiro ano da crianga na escola, os pais devem conhecer o

espago, a filosofia e a coordenagéo da turma

S E importante se informar sobre horarios das aulas, lanches e uniforme

primeiros dias, se a crianga estiver no maternal

poucos ao ambiente

© Como nas férias os filhos dormem e acordam mais tarde,

semana antes do inicio das aulas

que a agao tenha um sentido para ela

checados pelos pais

investir em uma nova mochila

2 Nao ha tempo ideal para que a crianga se adapte

| E preciso respeitar o limite do seu filho e apoié-o, dando seguranga

2 Algumas escolas permitem que os pais fiquem na sala de aula nos

© Outras permitem que os pais busquem os filhos antes do final da carga
| horéria, para no cansar a crianga e fazer com que ela se acostume aos

também ¢ importante tentar retomar a rotina de horérios cerca de uma

© Vale conversar e explicar para a crianga o objefivo de ela ir & escola, para

S 0 peso da mochila, bem como seu uso na posigao correta, devem ser

© Os danos a coluna por excesso de peso ou mau uso podem ser irreparaveis
£ Se a usada no ano passado estiver com as alcas gastas, vale a pena

9/3 - CEl Maria José
Strasmosk

10/3 - CE Matheus Alves
Conceicao

11/3 - CEl Navegantes
14/3 - CEl Pe. Angelo
Moser

15/3 - CE Pedro dos
Santos

16/3 - CEl Pinguinho de
Gente

17/3 - CEl Raio de Luz
18/3 - CE Ricardo Marchi
21/3 - CE Roberto
Machado

22/3 - CEI Romao
Trauczynski

23/3 - CE Ruth Schroeder
Ohf

24/3 - CEl Sebastiao Back
25/3 - CE Shirley Dolores
Sedrez ¢

28/3 - CEl Tia Bea

29/3 - CEIl Titio Karan
30/3 - CE Ulrich Hiibsch

31/3 - CE Willy Schleumer

031.0&
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Camara Municipal

e Rio do Sul

Presidente da Camara Municipal de Rio do Sul
Os Vereadores que a presente subscrevem no uso de suas

o atribuigoes regimentais e apos ter ouvido o plendrio etc...
Requerem:

Parabenizar, em nome do Poder Legislativo, o Secretaric Municipal de
Educacio de Rio do Sul, pelo excelente trabalho que o equipe vem realizando
& nos Centros de Educacio através do FALA COMUNIDADE EDUCADORA.
Uma brilhante forma de prestagdo de contas das atividades desenvolvidas na
k drea da educagio nas 38 unidades escolares. O dinheiro investido é publico, ou
seja, sdo as pessoas, através das suas contribuicoes (IPTU, ISS, alvards, taxas, etc)
que pagam estes investimentos e nada melhor do que se prestar
contas de tudo que vem sendo feito pela educacio em nossa cidade.
Com certeza a comunidade estd feliz com tudo que o educacio vem
desempenhando em nosso municipio em prol da educacio das criancas
riossulenses. Dinamicas de oratéria, visitas empresariais, FESTICE -
Festival Cancioneiro Integrador da comunidade Escolar, grémios estudantis,
empresas virtuais criadas por alunos em sala de aula, reformas e ampliagoes
nas unidades escolares, compra de novos equipamentos eletronicos, capacitagio
continuada para os professores, aumentando a qualidade do ensino dos alunos,
encontro anual de APP’s, sio algumas das dindmicas desenvolvidas por esto
grande equipe da Secretaria de Educagdo, capitaneada pela
grande secretdria Janara Mafra, o qual recebe os nossos cumprimentos.
~Temos a certeza de que o comunidade estd feliz com todo o trabalho que vem
sendo desenvolvido por esta equipe. Nos que acompanhamos diversos encontros nas
unidades escolares podemos perceber nos depoimentos de alguns pais que o contento
estd acima da média. Muito tem sido feito pela educagio em nosso municipio. Maior
investimento que uma administracio publica pode fazer pela comunidade.

" Sala das Sessoes em 14 de Junho de 2010.
U . & 7
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=] Prefeitura Municipal
's) RiodoSul-sc

PORTARIA N°. 0002/RH, 05 de Janeiro de 2009.

RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI, Secretario
Municipal de Administragdo da Prefeitura Municipal de Rio do Sul, Santa
Catarina, usando da competéncia que lhe confere o Decreto n® 219, de 28 de
maio de 2008,

RESOLVE:

Exonerar, a partir de 05/01/2009, de acordo as Leis Complementares
N° 098 e N° 099, ambas de 24/04/2003, a servidora municipal JANARA
APARECIDA MAFRA THIVES, ocupante do cargo de provimento efetivo
Psicopedagogo, do cargo em comissio Secretario Adjunto de Educacgio, e
nomea-la, a partir de 06/01/2009, para o cargo em comissdo Secretario
Municipal de Educagio.

Gabinete do Secretario Municipal
05 de Janeiro de 2009

RODRIGO ANTO
Secretario
Dps;j

F.F.S. MORATELLI
Cfpal de Administracédo

Praga 25 de Julho, 01 - CEP 89160-000 - Rio do Sul - SC - CNPJ 83.102.574/0001-06 - Fone: (47) 3531-1200
Fax: (47) 3521-1556 / 3531-1316 - http://www.riodosul.sc.gov.br - riodosul@riodosul.sc.gov.br
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ANEXO |

FICHA DE IDENTIFICAGAO
Prémio AMAVI de Educagédo — 2011
Qualidade em Gestao

1 DADOS PESSOAIS DO GESTOR
1.1 Nome do Gestor(a) candidato(a): Janara Aparecida Mafra

1.2 Enderegos Residencial: Estrada do Acre, n° 660 - Laranjeiras
Municipio: Rio do Sul

UF: SC CEP: 89160-000
Telefone:(47) 3522-2356 Celular:(47) 9988-8766
Fax:(47) 35226098 E-mail: janaramafra@hotmail.com

1.3 Co-autores do trabalho:

2 DADOS PROFISSIONAIS

2.1 Secretaria ou Instituicdo em que esta atualmente vinculado(a):
Secretaria Municipal de Educagéo de Rio do Sul

Enderego: Rua Wenceslau Borine, N° 2.950, Bairro: Canta Galo
Municipio: Rio do Sul

UF: SC CEP: 89160-000
Telefone: (47) 35311101 Celular:(47) 9988-8766
Fax:(47) 35311100 Email:edu.secretario@riodosul.sc.gov.br

2.2 Secretaria ou Instituigio onde a experiéncia foi desenvolvida:
Proposta pela Secretaria Municipal de Educacéo, e desenvolvida nas Unidades
Educacionais da Rede Publica Municipal de Ensino.

2.3Titulo do Projeto ou experiéncia: FALA COMUNIDADE
Endereco: Rua Wenceslau Borine, N° 2.950, Bairro: Canta Galo
Municipio: Rio do Sul

UF: SC CEP: 89160-000
Telefone:(47) 3531-1101 Celular:(47)9988-8766
Fax:(47) 3531-1100 E-mail: edu.secretario@riodosul.sc.gov.br

3Q DO ESTABELECIMENTO DA
AGAO ONDE A EXPERIENCIA

ASSINATURA DO GESTOR(A) E CA
SECRETARIA OU INSTITUICAO D
FOI DESENVOLVIDA:

PFf 529.170.3
atricuta: 3123.200
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ANEXO I

FICHA INFORMATIVA

1- FORMAGCAO DO PROFESSOR:

1.1- NIVEL MEDIO

Curso:

Instituicao:

Data de inicio....... / (- . Data de concluséao.......... [....... ' -

1.2- NIVEL SUPERIOR
Licenciatura: Pedagogia
Instituicao: UNIDAVI

Data de inicio: 03/1993
Data de conclusao: 03/1997

Bacharelado: Direito
Instituicao: UNIDAVI
Data de inicio: 2002
Data de conclusao: 2009

IASHUICRO. ....ccvnrmrsssvassssssssnemsnnessimenssimsmsssssesisssssssensassvmons ouss
Data de inicio....... /| — 7 ——
Data de concluséao.......... T Jl s 8.5

Especializagéao: Psicopedagogia
Instituicao: UNIDAVI

Data de inicio: 02/1997

Data de conclusao: 03/1999

Especializagéo: Violéncia Doméstica Contra a Crianga e 0 Adolescente
Instituicao: USP

Data de inicio:1999

Data de conclusao: 2000

Mestrado:

Instituicao:

Data de inicio....... SR |

Data de concluséao.......... ! —— / SR ouem
ANAATNEID . .o msessnss omsmmsnasn ssmsssmn dnss s EaEERH

Doutorado:

Instituigao:

Data de inicio....... | (— /...

Data de concluséao.......... ) S— | — ouemandamento......................

2 ATIVIDADES PROFISSIONAIS DO PROFESSOR INSCRITO:
2 1. ATIVIDADE REFERENTE A EXPERIENCIA INSCRITA:
2.1.1. nas faixas etarias:

0 a 3 anos de idade (creches) Sim () Nao ()

4 a 6 anos de idade (pré-escolas) Sim () Nao ()



6.2.2. Por

=04 To o o TSRO eeemee e B
6.2.3. Na Educagao Infantil:

Na faixa etaria de até 3 anos:

Na faixa etariade 4 a6
ATNOS . o sisssstnnesnsn sansmsisnsnssrnsansassssoss s FEEHEASHASERRIRE IS OV SuRITR SRS e 20 e
6.2.4. Nos Anos/Séries Iniciais do Ensino Fundamental:

6.3 - Numero de Professores:
6.3.1. Geral:

(2N uTo 16 [0 [ONUUTTTE TS PP R PPPPT PP PPT TR PTTTEELEEERLLE
6.3.3. Na Educacao Infantil: Na faixa etariade 0 a 3

Nafalxa etanade4a .....................

B et euasaeeaeeeeeseieseieeeeeeetesectectruuanEanraaetaeteeratetthn e

Nos Anos/Séries Iniciais do Ensino Fundamental (12 a 42 série/1° ao 5°
"= 1[5 L —

7 MECANISMOS DE PARTICIPAGAO DA COMUNIDADE
7.1. Condigdes de Funcionamento da APM:

8 OUTRAS CARACTERISTICAS DA ESCOLA OU INSTITUIGAO DE
EDUCACAO
INFANTIL:
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